A BAJTARSI EGYESULETEK
ORSZAGOS SZOVETSEGENEK

ALAPSZABALYAL

A Bajtarsi Egyesiiletek Orszagos Szévetségének Kiildottoyiilése 2025. maius 15.-én a 2013.
¢vi V. térvény és a 2011. évi CLXXV. térvény rendelkezései. valamint a 11/2012. ( 11.29) KIM
rendelet. és az 58/2012. (XI1.28.) KIM rendelet alapian az alabbi alapszabalyrél hatérozott.
mely a tervezett modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva keriilt beterjesztésre a Killdétt-

"

gytiilés elé:

' A modositdsok vastag dolt betiivel jelezve.
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I. FEJEZET

Altalanos rendelkezések

1.§
Alapadatok

A szervezet neve: Bajtarsi Egyesiiletek Orszagos Szovetsége (a tovabbiakban:
Szovetség.)

A Szovetség neve roviditve: BEOSZ
A Szovetség neve angolul: Hungarian Alliance of Military Fellowship
(roviditve: HAMF).
A Szovetség székhelye: MH Kerepesi uti objektum,
cime: 1087 Budapest, Kerepesi ut 29/B.

A Szovetség alapitdsanak datuma: 1990. 02. 27. A Fdvarosi Birdsadg a 6.Pk.62072/1.
szamon bejegyezte, és a 1612. sorszam alatt nyilvantartasba vette.

A Szovetség miikodési teriilete: Magyarorszag
A Szovetség statusza: 6nallo jogi személyiség

A Szovetség miikodése: jogi személyiséggel rendelkezd, 6nallo civil szervezetként, a
Polgari Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) és az
egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek mitkddésérdl és
tdmogatasarol sz616 2011. évi CLXXV. torvény (a tovabbiakban: (a tovabbiakban: Ectv.)
tovabba a civil szervezetek miikodésére ¢s gazdalkodasara vonatkozd egyéb
jogszabalyok rendelkezései, valamint a Szovetség Alapszabalya, Szervezeti Miikodési
Szabalyzata és Szamviteli Politikaja szerint.

A Szdvetség logoja: kor alaku, a kozépmezdben nemzetiszinii kokarda; eldtte fekvo, nyitott
konyv, atlésan elhelyezett sziirke karddal, a koriratban ,,A HAZA MINDEN ELOTT” —
BEOSZ felirattal.

A Szovetség pecsétjének leirdsa: korpecsét, Bajtarsi Egyesiiletek Orszagos Szovetsége
szovegl korirattal, a kozépmezdben nemzetiszinli kokérda; elétte fekvd, nyitott konyv,
atlosan elhelyezett karddal; lenyomata:

A Szovetség adoszdma: 19021959-1-42

A Szovetség az alapitd szervezetek altal — tevékenységiik és érdekeik orszagos
képviseletére ¢és koordinacidjara, tamogatdsuk megszervezésére — létrehozott civil
szervezet. Az alapitast kovetden az alapszabaly értelmében tovabbi szervezetek 1éphetnek
be a Szdvetségbe, illetve a meglévd tagszervezetek megsziintethetik tagsagi viszonyukat.
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A Szovetség miikodésének alapelvei:

- partsemlegesség,

- Onkéntesség,

- egyenjogusag,

- fliggetlenség,

- demokratikus onkormanyzatisag,

- szolidaritas,

- nyilvanossag,

- acél érdekében szervezett kozos tevékenység.

A Szovetség szervezeti keretet ad a honvédelem ¢és a rendvédelem {ligye tarsadalmi
elismerésének ¢és timogatasanak, ennek érdekében a honvédek jogallasarol szol6 2012. évi
CCV. torvény 139-140.§, valamint a rendvédelmi feladatokat ellat6 hivatasos
allomanyanak szolgalati viszonyarol sz616 2015. évi XLII. térvény kegyeleti gondoskodas
¢és egyéb juttatasok korében szabalyozottiak végrehajtasahoz — a jogi szabalyozas keretein
beliil — hozzajarul, azokbol részben feladatot &tvallal. Tevékenysége soran —
egyiittmiikddve a helyi Onkorményzatokkal — részt vallal a Magyarorszag helyi
Oonkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. toérvény 23.§ és a kulturalis 6rokség
védelmérdl szold 2001. évi LXIV. térvény 5. és 61/B § szerinti kulturdlis, sport és
kozmiivelddési feladatokban, kiemelten kezeli a nemzeti emlékhelyek védelmét.
Kapcsolatot tart azonos célu nemzetkozi szervezetekkel, eldsegiti az eurd-atlanti integracid
elmélyitését elsdsorban a szomszédos népek kozotti baratsdg, a katonai kapcsolatok
erdsitésével (Magyarorszag Alaptorvénye E) cikk (1) bekezdésben foglaltakkal
Osszhangban).

2.8
A Szovetség célkitlizései és feladatai

A Szovetség tamogatja a hazafisdg eszményére €piild, a nemzet érdekeit szolgald hon- és
rendvédelem Tligyét; felvallalja a Szdovetségbe tomoriilt szervezetek és azok tagjainak
orszagos szintli érdekvédelmét, az alapvetd emberi és polgari jogok, a tarsadalmi kontroll
¢s az Ossztarsadalmi érdekek érvényesitését; a szolidaritas, a bajtarsiassag és az egylivé
tartozas tudatanak erdsitését, valamint a magas szintli és igényli kozos tevékenység
szervezeéseét.

Szervezeti keretbe Osszefogja azokat a koztiszteletben allo személyiségeket, civil
szervezeteket, Onkormdanyzatokat, oktatdsi, tudomanyos és kulturdlis intézményeket,
gazdasagi szervezeteket, akik ¢és amelyek a tagsdg ligyének markans tamogatdi és
képviseldi.

Gazdasagi tevékenység:

A Szovetség annak érdekében, hogy céljai megvaldsitdsdnak gazdasagi feltételeit
biztositsa, a célok megvalositasaval kozvetleniil Osszefliggd gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységet is folytathat, amely azonban nem lehet a Szovetség fotevékenysége. Az
ilyen tevékenység végzésébdl szarmazo bevétel nem haladhatja meg az éves dsszbevétel
60 szazalékat.

Politikai tevékenység:

A Szovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, partoktdl fiiggetlen, azoknak
anyagi tamogatast nem nyujt ¢és téliikk nem fogad el (kozvetlen politikai tevékenység: a part
érdekében végzett politikai tevékenység, az orszaggytilési képviseldi valasztason torténd
jeloltallitas, a megyei, fovarosi dnkormanyzat képviseld-testiiletébe torténd jeldltallitas, az
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Eurdpai Parlament tagjanak torténd jelolés, a megyei jogu varos képviselo-testiiletébe
torténd jeloltallitas, valamint a polgarmester jelolése).

A Szovetség céljai megvalositasa sordn — fOtevékenysége — a lakossag, kiilondsen a
honvédségi, és rendvédelmi igényjogosultak érdekeinek érvényesitése érdekében
egyiittmiikddik valamennyi, a szervezet céljait elfogadd szervezettel és intézménnyel
(Tevékenységek Egységes Agazati Osztalyozasi Rendszere tovabbiakban: TEAOR: 9499).

A Szovetség fenti céljait az alabbi tevékenységeivel valositja meg:

- kulturdlis-, ismeretterjesztd- ¢és szakmai rendezvényekkel és tanulmanyutak
szervezésével, lebonyolitasaval vagy tdmogatdsaval, ismeretterjeszté kiadvanyok és
mas ismerethordozok (film, audio vagy videokazetta) kiaddsaval vagy kiaddsdnak
tamogatasaval (TEAOR 5819, 5814, 5920, 9103);

- hirdetések tervezése és elhelyezése ujsagban, folydiratban, radioban, televizioban,
interneten és egyéb médiaban (TEAOR 7311),

- médiareklam, kiilonbozo média fajtik hirdetési idejének és helyének értékesitése
vagy viszonteladdasa (TEAOR 7312);

- palyazatok kiirasaval, kutatdsi, kulturdlis Orokség megdvd (hagyomanyapold)
programok tdmogatasaval, 6sztondijak ¢és dijak adoméanyozasaval, tovabba miikodési
teriiletén beliil helyi csoportok, munkacsoportok, a szervezet keretén beliil tagozatok,
szekciok létrehozasaval, értekezletek, talalkozok szervezésével,

- agyermekek ¢és az ifjisag honismereti, hazafias nevelését és ismeretterjesztését segitd
Osszejovetelek, oktatasok, rendezvények, tdborok szervezésével, lebonyolitasaval,
finanszirozésaval, tdmogatasaval; tovabba a hazafias felvilagositdst és nevelést
szolgald ontevékeny, onsegitd kapcsolati formak, a fenti programokat alkalmazé és
tdmogatd helyi kozosségek kialakitdsaban vald kozremiikddéssel, e kozdsségek
esetenként anyagi eszkozokkel valo timogatasaval (TEAOR 8559);

- a honvédelem, rendvédelem és hazafias nevelés témakorének tanulmanyozésara
palyazatokat ir ki, Osztondijat adoméanyoz, tanulményutakat szervez, kutatoi
programokat finansziroz (TEAOR 7929);

- A Szovetség tagjaitdl szarmazd Onkéntesen szolgaltatott adatok alapjan, valamint a
rajuk vonatkoz6 dontésekrdl (jogszabalyokrol és egyéb szabalyozokrol) informacios
halozatot hoz 1étre és lizemeltet;

- ahonvédelem és rendvédelem mind szélesebb megismertetése érdekében kapcsolatot
tart az Szovetségen kiviili szakemberekkel, maganszemélyekkel, allami,
onkormanyzati ¢és civil szervezetekkel, valamint alapitvanyokkal; eldsegiti a
kozvélemény formalasat a sajtoval torténd rendszeres kapcsolattartassal;

- lehetdséget biztosit a honvédségi, és rendvédelmi nyugallomanyuak szabadidds
tevékenységének hasznos eltoltéséhez, aktivan részt vallal az elhunyt tagok
hozzatartozodival vald kapcsolattartasban, megteremti a kapcsolatot a volt szolgalati
hely és a hozzatartozok kozott, gondozza az elhunytak katonai sirjait, felméri,
tamogatja és kozremiikodik a segélyezésben (TEAOR 8899).

A célkitlizések megvaldsitasa érdekében — orszagos szinten — koordinalja a tagszervezetek,
régiok és tagszovetségek tevékenységét, a jelen alapszabaly altal meghatarozott korben
képviseli a tagszervezeteket. A SzOvetség — tagszervezetei érdekében, a nyilvanossag
eszkozeit is felhasznalva — felszolalassal, bejelentéssel és tiltakozassal élhet.

A Szovetség Onkéntes alapon szovetségre léphet, egyiittmiikddhet a céljaval rokon
tevékenységet folytatdé hazai és nemzetkdzi szervezetekkel, tovabba képviselOket
delegalhat azok rendezvényeire, szervezeteibe.



II. FEJEZET

A tagokra vonatkozo rendelkezések

3.8
A Szovetség tagjai

Tagsagi kategoridk:

- alap tagszervezetek, tagszovetségek és egyéb bajtarsi kozosségek (a tovabbiakban: alap
tagszervezetek),

- partolo tagszervezetek, €s tagszovetségek (a tovabbiakban: partold tagszervezetek),

- tiszteletbeli tagszervezetek és tagszovetségek (a tovabbiakban: tiszteletbeli tagok),

a tovabbiakban egyiitt, kategoriatol fliggetleniil: tagok.

A Szovetség alap tagszervezete lehet minden olyan civil szervezet (alapitvanyok
kivételével), amelynek tagjait hivatasuk, jogszabalyon alapulo kotelezettségiik, tarsadalmi
tevékenységiik 0sszekdti a haza védelmével és szervezetiiket erre vald tekintettel hoztak
1étre.

Partolo tagszervezet lehet barmely civil szervezet, amelynek alapvetd — illetve tarsadalmi
— tevékenysége Osszefiigg a Szovetség célkitlizéseivel és kész azokat tdmogatdlak
elésegiteni.

Tiszteletbeli tagga az a jogi személy valaszthato, aki az alapszabélyzatban foglalt célok
megvalositasat tekintélyével, tevékenységével jelentds mértékben eldsegitette, vagy ahhoz
hathatds segitséget nytjt.

A Szovetségnek nem lehet tagja olyan szervezet, amelynek tagjat az emberiség ellen
elkovetett blincselekményért elitéltek.

4.§
A tagsagi viszony keletkezése

A szovetségi tagsagi viszony a Szdvetséghez valo csatlakozassal keletkezhet.
A csatlakozasi és felvételi eljaras:

- A Szovetséghez alap tagszervezetként csatlakozni kivano szervezet a szandékrol
kozgytilési/taggylilési (a tagszervezetek dontéshozd szerve a tovabbiakban:
kozgytilés) hatarozatot hoz, amelyet — szovetség €s egyesiilet esetén — alapszabalyaval
¢s birosagi bejegyzésével egyiitt megkiild a Szdvetség elndkségének. Ezzel
egyidejlileg nyilatkozik arrol, hogy a Szdvetség céljait, alapszabalyat és a tagokat
terheld kotelezettségeket elfogadja. A felvételrdl az elndkség eldterjesztése alapjan a
Szovetség kiildottgylilése egyszerli szotobbséggel dont.

- A partolo tagszervezetként csatlakozni kivano szervezet szandékarol — szervezeti és
miikddési jellegétdl fiiggden, mitkodési alapokmanyainak megfeleléen — az iranyitd
szerve (testiilete) vagy (egyszemélyi iranyitas esetén) vezetdje dont. Ezzel egyidejlileg
nyilatkozik arrdl, hogy a Szovetséget miként kivanja tdmogatni (forma és mérték).
Felvételérdl — a dontésrél szold jegyzokonyv (okmany), illetve a hozzéd csatolt
alapszabdly alapjan — az elndkség eldterjesztése alapjan a Szovetség kiildottgytilése
egyszerl szotobbséggel dont.

- A Szovetség tiszteletbeli tagja lehet az a kiilfoldi vagy magyar szervezet, amely
munkdassagaval, szakmai, erkdlcsi silyaval elsegiti a szervezeti cél megvalositasat. A
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tiszteletbeli tagként torténd felvétel tigyében — a felvenni kivant jogi személlyel tortént
elézetes egyeztetés utdn — a Szovetség kiildottgyiilése (a szervezet valamely rendes-,
tinnepi ¢és rendkiviili gylilésén), az elndkség javaslatara, a jelenlévd tagsag egyszerti
tobbségi hatarozataval dont. A tiszteletbeli tagok tagsagat oklevél tanusitja.

A kiildottgytilésnek a tag felvételét elutasitdo dontése ellen jogorvoslatnak helye nincs.

5.8

A tagsagi viszony megsziintetése

1. A tagsagi viszony megsziinik

kilépéssel (lemondas)

kizaréssal

az érintett tagszervezet megsziinésével,
a Szovetség feloszlasaval

2. A Szovetség tagszervezetei sajat taggyiilésiik, a partold tagszervezetek pedig vezetd és
iranyito szerveik, testiiletiik, hatdrozata alapjan kiléphetnek a Szovetségbdl.

3. A tagsagi viszony megsziinésére vonatkozo eljaras:

Ha a tag tagsagar6l lemond, a kilépési szandékat irasban kozolnie kell. Alap
tagszervezet esetén a kozgyiilési jegyzOkonyvet €s a hatarozatot; partold tagszervezet
esetén a dontést hozo szerv (személy) hatarozatat mellékelve a Szovetség elndokének
kell a kilépési nyilatkozatot megkiildeni. A tagsagi viszony megsziinése a nyilatkozat
Szovetség részeérdl torténd atvételének napjaval hatdlyos, a tagsagrol vald lemondas a
tagot a Szovetséggel szemben ez idépontban fennalld vagyoni kotelezettség teljesitése
alél nem mentesiti.

Kizarhat6 az a tag, amely a Szovetség alapszabalyzatanak eldirasait megsérti, vagy
azokat nem tartja be. Tagdijhatralék nem fizetése miatt, a tag akkor zarhato ki, ha az
elndkség a nem fizetd tagot irdsban, igazolhaté modon felhivta a tagdijhatralék
megfizetésére és a fizetési hataridé eredménytelentil telt el. A partolo tag akkor
zarhato ki, ha a vallalt kotelezettségének nem tett eleget és azt az elndkség
megkeresésére sem teljesitette. A kizarast a Szovetség vezetd szervei és tagsagi
viszonyban 1évd szervezetei egyarant kezdeményezhetik. A javaslatot az
elndkségnek kell benyujtani, amely a kizarasi kezdeményezés indokainak
megvizsgalasara intézkedik. A kizarasrol az elndkség eldterjesztése alapjan a
kiildottgytlilés az érintett tagszervezet — képviseldje altal eléadott — védekezése
(véleménye) figyelembevételével dont. A védekezés (vélemény) irdsban is
elterjeszthetd. Ha tagszervezet a kiildottgytilésen magat nem képviselteti, és a
javasolt kizarasara eldzetesen irasban sem reagal, kizarasat nem ellenzd allaspontja
vélelmezhetd. A kiildottgytilés hatarozatat a tagszervezettel kozolni kell. A
kiildottgytilés kizaro hatarozata ellen fellebbezésnek helye nincs.

A kilépési és kizarasi eljaras sordn tisztazni kell a Szovetség és az érintett szervezet
kolcsondsen fenndlld pénziigyi €s anyagi kotelezettségeinek helyzetét. Az iigyben
dontést a Szovetség kiildottgylilése hoz. A hatdrozat 30 napon beliil birdsag elott
megtamadhat6. A tartozas és egyéb anyagi természetli kotelezettség megfizetésének,
illetve teljesitésének kikényszeritése — megegyezés hidnydban — birdsdg utjan
torténhet.

4. A tagot a tagnyilvantartasbol és a tagdijnyilvantartasbol tordlni kell a tagsagi jogviszony
megsziinése esetén.

5. Tiszteletbeli tagsdg megszlinik a cim visszavonasaval, melyrdl az elndkség eldterjesztése
alapjan a kiildottgyiilés dont.
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6.§

A tagok jogai

Valamennyi alap tagszervezet joga, hogy:

részt vegyen a Szovetség munkajaban, az alapszabaly célkitiizéseinek
megvalositasaban, ezek érdekében a Szovetségtdl orszagos szintli koordinaciot, anyagi
¢s erkdlcsi tAmogatast, valamint eljarast igényeljen;

mind a Szovetség, mind a sajat célkitlizései érdekében kezdeményezzen; véleményét,
észrevételeit és javaslatait szOban vagy irdsban megtegye; azokra a Szovetség illetékes
szerveitdl 30 napon beliil valaszt kapjon;

a Szovetséget, illetdleg a tagokat érintd valamennyi a kiildottgytilés hataskorébe utalt
kérdésben — ha dontést igényel, akkor azt megelézden — tajékoztatast kapjon;

a Szovetség egészének és vezetd szerveinek miikodésével, célkitlizésének, terveinek
megvalositasaval ¢és anyagi-pénziigyi helyzetével 0Osszefliggésben az illetékes
szervekhez és tisztségviselokhoz kérdést intézzen és azokrol 30 napon beliil érdemi
valaszt kapjon;

részt vegyen a Szovetség altal kiirt palyazatokon, a Szovetség szolgéltatdsait és
eszkozeit igénybe vegye;

a Szovetség kozbelépését, védelmét kérje azokban az esetekben, amikor jogsérelem,
megalapozatlan vadak vagy hatranyok érik. A Szovetség vezetd testiiletei a
tagszervezetek ¢€s azok tagjai érdekében kotelesek eljarni;

a képviseldje utjan részt vegyen az alapszabdly szerinti mdédon a kiilonbozd szintli
vezetOk megvalasztasaban.

Az alap tagszervezetek képviseldik, illetdleg kiildottek utjan szavazati joggal vesznek részt
a Szovetség dontéseinek kialakitdsdban; ha valamelyik tagszervezet képviseldje
kisebbségben marad, joga van véleményének fenntartasara és megjelenitésére.

A tiszteletbeli és partold tagok jogosultak a Szovetség tevékenységében a rendezvényein
és testiileti iilésein képviseldik Gtjan tanacskozasi joggal részt venni, azonban ott szavazati
joggal nem rendelkeznek. Jogosultak a Szovetséget — az elndkség felkérésére — linnepi
rendezvényeken és megemlékezéseken megjelenésiikkel képviselni.

7.§

A tagok kotelességei

Az alap tagszervezetek kotelesek:

az alapszabalyzatban foglalt célkitizéseket elémozditani és eldirasait megtartani;

a SzoOvetség valasztott testiiletei és a kiildottgytlilés ajanlasainak, allasfoglalasainak
végrehajtasat tdmogatni, a kiildottgytilés ¢és az elndkség hatdrozatait — a vélemény
fenntartasa mellett is — betartani.

a Szovetség tagjaival jo kapcsolatot kialakitani; veliik egyetértés esetén szolidaritast
vallalni, Oket erkolesi tdmogatasban részesiteni; kezdeményezéseiket az egyesiilet
vezetd testiileteiben napirendre tlizni és dontésre a megfeleld forumok elé terjeszteni;

a SzOvetség fenntartasi és mitkddési koltségeihez a Szovetség kiildottgytilése altal
meghatdrozott tagdij megfizetésével hozzédjarulni. Ezen feliil — dnkéntes elhatarozas
alapjan — a Szovetséget mas modon is tdmogathatjak.



A partolo tagszervezetek kotelesek:
- az alapszabaly re4juk vonatkoz6 rendelkezéseit betartani;

- a Szovetség ¢és a partold tag altal kotott szerzddésben meghatirozott vagyoni
hozzajarulast teljesiteni, illetdleg a szerzddésben vallalt tdimogatasnak eleget tenni.
Onkéntes alapon a Szovetséget mas modon is tdmogathatjak.

A tiszteletbeli tagok a Szovetséget erkdlcsi €s tarsadalmi tdmogatasban részesitik, Oket
tagdijfizetési kotelezettség nem terheli, azonban a Szdvetséget onkéntes alapon anyagilag
is timogathatjak.

III. FEJEZET

A Szovetség szervezeti felépitése

8.8
A szervezeti rend

A Szovetség az 1.§ 11. pontban meghatarozott alapelveknek megfelelden, széles
nyilvanossag elétt mitkodik.

A Szovetség vezetd szerveit (elndkség, feliigyeld bizottsdg) nyilt, vagy kiilon dontés
alapjan titkos szavazassal vélasztja.

A szovetség szervezeti felépitése
- dontéshozo szerve a kiildottgyiilés (tagonként 1 f6 és az elndkség),

- lgyvezetd szerve az elndkség, mely a kiildottgyiilés altal valasztott 5 fOs operativ
elndkségbdl, illetve — a tisztségiiknél fogva elndkségi tag — régidovezetokbol,
tagszovetségi elnokokbol all (az elndkség munkajat a BEOSZ Tandcsado Testiilete, a
Szovetség ligyvivai €s jogi képviseldje segitik),

- ellendrzd szerve a 3-5 tagu Feliigyel6 Bizottsag,

- tagjai: a régiokba tomoriilt tagegyesiiletek, a tagszovetségek, a partolo és tiszteletbeli
tagok.

A Szdvetség vezetd szerveibe valaszthatd a Szovetség valamely alap tagszervezetének
nagykort, biintetlen elééletli, magyar allampolgéar tagja, aki megfelel a Ptk. vezetd
tisztségviseldvel szembeni kovetelményekre és kizard okokra vonatkoz6 rendelkezéseinek,
és a Szovetség célkitlizéseinek ¢és alapszabalyanak elfogadasan tal vallalja az azok
képviseletével jaro tevékenységet is.

A vezetd szervek tagjai jogaikat kizarélag személyesen gyakorolhatjak.

9.§
A kiildottgytilés

A Szovetség a tagok kozossége, legfelsobb, dontéshozo szerve a kiildottgytilés.

A kiildottgytilést évente legalabb egyszer Ossze kell hivni. A kiildottgytilést akkor is Gssze
kell hivni, ha azt a tagszervezetek egytizede, vagy a Felligyeld Bizottsdg —a 17.§. 5. pont
szerint — kezdeményezi.

A kiildottgytilés a Szovetség székhelyétdl eltérd helyen is megtarthato.
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4. A kiildottgytilésre az irasbeli meghivot az elndk (koordinacids elndkhelyettes) alairdsaval
(vagy s.k. jeloléssel) — a rendezvény idépontja el6tt legalabb 30 nappal, a napirendi pontok
¢s a helyszin feltlintetésével — kézbesiteni kell. A meghivéas elektronikus Uton is
végrehajthato.

5. A kildottgytilést a  tagszervezetek  kozgylilésen  megvalasztott  kiildottei
(tagszervezetenként egy f0) ¢s az elndkség alkotja. Szavazati joggal rendelkeznek: az alap
tagszervezetek kiildottei és az elndkség, tanacskozasi joggal vesznek részt: a partold és
tiszteletbeli tagszervezetek kiildottei. Tanacskozasi jogh résztvevoi a kiildottgytilésnek a
Felligyeld Bizottsag, az ligyvivok, a Tanacsadd Testiilet képviseldi, a Szdvetség jogi
képviseldje, és a meghivottak.

6. A levezetd elndk (elnokok), a szavazat szamldlok, a jegyzOkdnyvvezetd és hitelesitd
személyét a kiildottgyiilés nyilt szavazassal valasztja meg, melyre a Szovetség elndke tesz
javaslatot.

7. A kiildottgytilés hatarozatképessége, dontési rendje:

- a kuldottgytilés — eltéré rendelkezés hianyaban — akkor hatdrozatképes, ha azon a
szavazati joggal rendelkez6 kiildbttek tobb mint fele részt vesz, dontéseit a jelenlevd
kiildottek — az Alapszabaly vagy jogszabaly eltérd rendelkezése hidnyaban — egyszerti
szOtobbségével, nyilt szavazassal hozza, kivéve, ha a kiildottgytilés titkos szavazasrol
dont;

- ha a kiildottgyiilés hatdarozatképtelen, a megismételt kiildotigyiilés az eredeti
napirenden szereplo iigyekben a megjelent tagok szamdra tekintet nélkiil
hatarozatképes, ha azt az eredeti idopontot legalabb hdarom és legfeljebb tizenot
nappal kovetd idopontra hivjak ossze. (Ptk.376.§. (3) bekezdés).

- tavolmaradas jogkovetkezményeit és a megismételt kiildotigyiilés idopontjat és he-
lyét az eredeti kiildottgyiilés meghivija tartalmazza. A megismételt kiildottgyiilésen
kizarolag az eredeti meghivoban rogzitett napirendi pontok targyalhatok meg.

A kiildottgytilés kizarolagos hataskorében dont:
- az alapszabdly elfogadasardl, illetve modositasarol, mely dontéshez a jelenlévo tagok
haromnegyedes szotobbséggel hozott hatdrozata sziikséges,

- dont a Szovetség gazdalkodasi rendjét meghataroz6é dokumentumok elfogadasarol és
modositasarol;
- a Szovetség tagjai sordba torténd felvételrdl, a kizarasrol;

- az operativ elnokség (elndk, koordindcios elnokhelyettes és elnokhelyettesek -
tovdabbiakban elnékhelyettesek) megvalasztasardl, a régiovezetdk és tagszovetségi
elnokok elndkségi tag funkcidban torténd megerdsitésérdl, a Feliigyeld Bizottsag
tagjainak (elndk, tagok) és a BEOSZ Tanacsadd Testiilete vezetésének (elnok,
elndkhelyettes, titkar) megvalasztasarol. A tisztségekre a jelolés nyiltan, a valasztas a
kiildottgytilés dontése szerint nyiltan vagy titkosan torténik. Egy valasztasi ciklus négy
évre szOl. A ciklus alatt kiesd tag (eredeti ciklus végéig torténd) potlasardl az elndkség
javaslatara a soron kdvetkezd kiildottgyiilés hataroz;

- a Szovetség ¢ves beszdmoldjanak, a beszdmold kozhasznlisagi mellékletének,
elfogadésarol, valamint a Szovetség kovetkezo évi koltségvetésérol €s munkatervérol.
az éves tagdij mértékérdl és fizetés modjardl;

- aTanacsado Testiilet és a Feliigyeld Bizottsag éves beszamoldinak elfogadasarol,

- a Szovetség, mas civil szervezettel vald egyesiilésérdl, valamely szovetséghez torténd
csatlakozasarol vagy annak megsziintetésérol,
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a Szovetség belsd szervezeti felépitésének meghatirozasarol, ideértve a régiok,
régidcsoportok kialakitasat;

a Szovetség céljainak megvaltoztatadsarol, a Szovetség feloszlasardl, mely dontéshez a
szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata
szlikséges;

végelszamolas esetén a végelszamold személyérdl és végelszamoldsi jelentés
elfogadésarol,

a szovetségi tagsaggal kapcsolatban felmeriild kifogasokrol, a Szovetség vezetd
testiiletei, valamint a Feliigyel6 Bizottsag kozotti vitds kérdésekrdl; tovabba az
egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérol

az arra érdemes tagegyesiileti tag részére tiszteletbeli cimek adomdnyozdsardl és
visszavonasarol;

mindazokban a kérdésekben, amelyeket hataskorébe von.

A kiildottgytilés altal hozott hatdrozat az érvényes szavazast kovetden a levezetd elndk altal
kihirdetésre keriil. A kiildottgytilésrdl jegyzokonyvet kell vezetni, melynek mellékletét
képezik a meghivd, az irdsban beterjesztett anyagok és a jelenléti iv. A kiildottgytilés
hatarozatait a hatarozatok konyvébe be kell vezetni, illetve a Szovetség honlapjan
nyilvanossagra kell hozni.

10 §

Az elndkség

A Szovetség ligyvezetd szerve, amely sziikség szerint, de legalabb negyedévente iilésezik.

Az elndkség Osszetétele: elndk, elndkhelyettesek (operativ elnokség, mely két iilés kozott
az elnokség teljes jog- és hataskorével rendelkezik), régidvezetok, tagszovetségi elndkok.

A Szovetség megvalasztott tisztségviseldi (operativ elndkség)

A Szovetség elnoke

név: Eskiidt Lajos

lakhely: 2000 Szentendre, Rézsa koz 3/5 1./4.

- A Szovetség koordinacios elndkhelyettese
név: Vilner Péter

lakhely: 2500 Esztergom, Széchy Dénes utca 29
- A Szovetség elnokhelyettese

név: Paor Jozsef

lakhely: 1087 Budapest, Szdzados ut 51-65/C, B. 1h. 3/8.
- A Szovetség elnokhelyettese

név: Dr. Honfi Attila

lakhely: 1182 Budapest, Szalaf6 u. 15.

- A Szovetség elnokhelyettese

név: Demeter Attila

lakhely: 1173 Budapest, Mez6tarkany u. 61.

4. Az elnokség jogkore és hataskore

szervezi ¢és el6késziti a kiildottgylilés napirendjét, iiléseit és sajat feladatait,
rendezvényeit.
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a kiildottgytilés dontései, valamint éves tervei szerint — a célkitiizéseknek megfeleléen
— szervezi €s intézi a Szovetség tevékenységét; a tagok érdekvédelmével dsszefiiggd
karitativ, szocidlpolitikai feladatokat; a gazdasagi-pénziigyi és adminisztracios
tigyeket; a tagfelvételekkel és a tagnyilvantartasokkal, egylittmiikddéssel kapcsolatos
teenddket;

allast foglal az azonnali dontést igényld kérdésekben;

ellatja mindazon feladatokat, amelyeket a kiildottgytilés rabiz;

a feladatok elvégzésére allando vagy ideiglenes bizottsdgokat hozhat 1étre;

igényli és segiti a BEOSZ Tanacsado Testiiletének munkajat;

alapitvany létrehozésa, alapitvanyhoz val6 csatlakozas, kuratorium tagjainak,
feliigyeld bizottsag tagjainak kijelolése;

elokésziti a régiok, régiokdzpontok kialakitdsdnak rendjét és eldterjeszti a
kiildottgytilésnek dontéshozatalra;

szerzOdéseket kot a Szovetség nevében,;

a kiilonbozo civil szervezetekbe képviseldket delegalhat és visszahivhat, valamint
beszamoltathatja dket.

dont befektetésekrol;

dontés mindazon iigyekben, amelyeket a jogszabaly vagy az alapszabaly nem utal a
kiildottgytlés, illetve a Felligyeld Bizottsdg hataskorébe, illetve azon iigyekben,
amelyeket jogszabaly és az alapszabaly kifejezetten az ligyintézd képviseleti szerv
hataskorébe utal.

Az elnokség feladata:

gondoskodik a kiildottgytilés hatarozatainak a végrehajtasarol;

gazdalkodik a koltségvetés keretein beliil, megallapodasokat kot, javaslatokat tesz,
allasfoglalasokat tesz kozz¢;

végzi a napi munkaval kapcsolatos feladatokat;
szervezi az éves munkatervben meghatarozott célkitlizések megvaldsitasat;

munkakapcsolatokat épit és tart fenn az onkormanyzatokkal-, allami-, munkahelyi- és
civil szervezetekkel;

vezeti a tagnyilvantartast, a hatdrozatok nyilvantartasat, és biztositja az érdekeltek
szamara torténo betekintést;

a kiildottgytilés elokészitése és szabalyszerl 6sszehivasanak biztositasa;
elokésziti és dontésre eldterjeszti a tagfelvételi és kizarasi tigyeket;

éves beszamolo és mellékleteinek készitése;

éves koltségvetési terv készitése, valamint munkaterv 6sszeallitasa;

a Szovetség tevékenységének iranyitdsa, milkodoképességének fenntartasa, jog és
alapszabalyszerli miikodés biztositasa, a tisztségviselok munkéjanak dsszehangolasa;

dont a pdalydzatok kiirdsarol és odaitélésérdl, azok megvaldsitasat feliigyeli és
ellenorzi;

dont a tagsagi viszony minden jubileumi évfordulojat elérd tag munkdja alapjan
torténo elismerésérol;

jovahagyja az elnokség SZMSZ-ét;
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- dont a Szovetség altal javasolt elismerésre jogosult személyek el6terjesztésérol;
- a Szovetség szamviteli politikajat elkésziti és dontésre elbterjeszti;
- konferenciak, tanfolyamok, régiovezetdi értekezletek szervezése;

Az elndkség iiléseit — a kiildottgytilés altal jovahagyott — éves munkaterv alapjan tartja,
ilései nyilvanosak, ahol a megjelent nem elndkségi tagok tanacskozasi joggal vehetnek
részt. Az iilések id6pontjat kozz¢é kell tenni, a meghivo telefonon és elektronikus levél
formaban is tovabbithato.

Személyi ligyek (elismerési, ajandékozasi, kitlintetési javaslatok) fegyelmi kérdések stb.
esetén az elndk zart iilést rendelhet el.

Két elndkségi iilés kozotti iddszakban az operativ elndkség gyakorolja az elndkség jogkorét
¢s ellatja az aktualis feladatokat, melyrdl a kovetkezd elndkségi tilésen kdteles beszamolni.

Az elndkség és az operativ elndkség akkor hatdrozatképes, ha az iilésen az elndkség és az
operativ elndkség tagjainak tobb mint fele részt vesz. Dontéseit nyilt szavazassal, egyszeri
sz6tobbséggel hozza meg, kivéve azokat az eseteket, ahol jogszabdly mindsitett tobbséget
ir eld. Az elnokségi iilésekrol jegyzokonyvet, az operativ elnokségi iiléseirdl
jegyzokonyvet, munka megbeszéléseirdl feljegyzést kell késziteni. Az elnokségi iilések és
a kiildougyiilés jegyzokonyvét valasztott jegyzokonyvvezetd vezeti és két jelenlévo tag
hitelesit. A jegyzOkonyv jelenléti ivvel alatdmasztva tartalmazza az elndkség megjelent
tagjainak létszdmat, (a tanacskozasi joggal résztvevoket), a szavazatok pontos, szamszeri
aranyat, (a tanacskozasi joggal résztvevoket), a szavazatok pontos szdmszerli aranyat, (a
dontést ellenzok és tartdzkodok személyét), az iilésen torténtek menetét, a hozott
hatarozatokat, dontéseket, azok pontos tartalmat és hatalyat.

Az elnok jogkore és feladata:
- ellatja a Szovetség teljes korl képviseletét;

- iranyitja és szervezi az elndkség munkdjat, felelds az elndkségi iilések elokészitéséért,
vezeti az tiléseket;

- kapcsolatot tart az allami szervezetekkel;

- részt vesz a tagegyesiiletek kozgyiilésein, illetve egyéb rendezvényein;

- felel a Szovetség gazdalkodasaért;

- felel a Szovetség nyilvantartasaiért, s adatkezeléséért;

- koordinalja a Szovetség kommunikacios tevékenységét;

- az elndkség jovahagyasaval munkaltatoi jogkort gyakorol a munkavallalok felett;
- koordinalja a régiovezetdk és a tagszovetségek vezetdinek munkajat;

- akildottgyiilésen beterjeszti az elndkség beszamolojat;

- a Szovetség kiadvanyainak felelds kiadgja.

A koordinécios elndkhelyettes helyettesiti az elnokdt és akadalyoztatasa esetén eljar annak
jogkorében.

Az elnokhelyettesek, az elndkségi tagok az egyes szakteriileteken folydo munka 6nallo
végzoi, szervezdi. Hataskoriiket, feladataikat és feleldsségiiket az SZMSZ rogziti.

A Szovetség képviseletére az elndk és a koordinacids elndkhelyettes dnalldan jogosult.
Az elndkhelyettesek csak az elnok, illetve a koordinacids elndkhelyettes egyiittes
akadalyoztatasa esetén, irasbeli meghatalmazasuk alapjan képviselhetik a Szovetséget a
meghatalmazas szerint. A képviselet el6bbi rendje a bankszamla feletti rendelkezésre is
iranyado.
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11. §

Az Elnokség tevékenységét segitok

Az elndkség szakmai munkéjanak segitdi az tigyvivok, akiket feladatok vagy szakteriiletek
ellatasra az elnokség kér fel. Az ligyvivok az elndkségi tilések és szovetségi rendezvények
tanacskozasi joghh meghivottjai.

A Szovetség jogi képviseldje feladatat az elndkségtdl kapott megbizas alapjan latja el. A
jogi képviseletet ellatd személy a Szovetség képviseletében birdsagok €s mas hatésagok
el6tt peres és peren kiviili eljarasokban jogosult fellépni, okiratot szerkeszt, tovabba az
elndkségi iilések s szovetségi rendezvények tandcskozasi joghh meghivottja.

A Szdvetség munkavallaléi — pénziigyi, adminisztrativ — szakemberei a feladataikat
munkakori leiras szerint végzik.

A kiildottgytlés altal adoményozott tiszteletbeli cim viseldje tapasztalatait és kapcsolatait
felhasznalva segiti a Szovetség céljainak elérését, a kapcsolatok épitését, tdmogatok,
adomanyozok megnyerését. A Szovetség rendezvényein felkérésre elndkdl, részvétele
tanacskozdsi jogu. A SzoOvetség elndkségének felkérésére iinnepi rendezvényeken
megemlékezéseken képviselheti az Szovetséget.

12. §
A régiok

A régidk a Szovetség kozépszintii szervei.

A tagok tevékenységének hatékonyabb koordinacidja, a kapcsolatok és a kommunikacio
egyszerlsitése érdekében — a tagok foldrajzi és a katonai igazgatds teriileti
elhelyezkedésére figyelemmel — régiok és régiokozpontok alakithatok, amelyekbe a
tagegyesiiletek beoszthatok, errdl az elndkség javaslatara a kiildottgytilés hataroz.

A régiovezetdt a régioba tartozd tagegyesiiletek elndkei nyilt szavazéssal, egyszeri
szOtobbséggel valasztjdk meg a Szovetség valasztasi ciklusara. A régiovezetés
tisztségviseldit pedig a régidvezetd javaslatara nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel a
régioba tartozo tagegyesiiletek elndkei valasztjadk meg a Szovetség valasztasi cikluséra.

A régidvezetd feladata a régidba tartozd tagszervezetek régids, és a Szovetség altal
szervezett orszagos rendezvényekre (feladatokra) vald felkészitésében kozremiikodni, a
tagszervezetek tevékenységét 0sszehangolni, a Szovetség elndksége és a régiok kozotti
kolesonds informacidaramlast eldsegiteni, a tagegyesiiletek szovetségi kotelezettséginek
teljesitését figyelemmel kisérni.

A régido 0nalld jogi személyként is miikodhet, amennyiben a régidhoz tartozo
tagegyesiiletek azt megszavazzak. A régido miikddése nem lehet ellentétes a Szovetség
alapszabalyaval. Az 0ndllo jogi személyiségli régiod tagszervezeteinek tagdijfizetési
rendjére az altalanos szabalyok vonatkozonak.

A régiok mikodtetéséhez sziikséges tamogatast az elndkség koltségvetési tervében
nevesitve a kiildottgyiilés fogadja el.

A régiok miikodéséhez a Szovetség a tagdij befizetések terhére tAmogatast nyujt, mely a
taglétszam, illetve a szervezetek szdma ardnyaban és teriileti elhelyezkedésének
figyelembevételével megallapitott alaptdmogatasbol, valamint a tervezett feladatokhoz
nyujtott céltamogatasbol all.

A régidvezetdk — tisztségiiknél fogva — tagjai a Szovetség elndkségének, akik az elndkségi
iléseken beszamoltathatok a végzett tevékenységrol és a gazdalkodasukrol.
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13.§

A tagszovetségek

A Szovetség alapszabalyat elfogado, 6nalld jogi személyiségii tagszovetségek a Szovetség
sajatos tagjai.
A tagszovetségek tagdijat az alapszabdaly szerint — a kiildottgytilés altal elfogadott

mértékben — kotelesek fizetni. Jogaik és kotelességeik megegyeznek az altalanos
szabalyokkal.

A tagszOvetségek tagszervezetei nem keriilnek besorolasra a Szovetség kozépszintii
szerveibe, a régiokba.

A tagszovetségek részére a Szovetség a tagdij befizetések terhére tdmogatéast nytjt, mely a
taglétszam, illetve a szervezetek szdma ardnyaban és teriileti elhelyezkedésének
figyelembevételével megallapitott alaptdmogatasbol, valamint a tervezett feladatokhoz
nyujtott céltdmogatasbol all. A tagszovetségek részére nyuljtott tdmogatast az elndkség
koltségvetési tervében nevesitve a kiildottgytilés fogadja el.

A tagszovetségek elndkei — tisztségiiknél fogva — tagjai a Szovetség elndkségének, akik az
elndkségi iiléseken beszamoltathatok a végzett tevékenységrol és a gazdalkodasukrol.

14.§
A tagozatok

A Szovetségben az azonos érdeklddésli, a hasonld érdekképviseletet igényld, vagy
barmilyen mas szempontbdl szorosabb Osszefogast vallalo tagszervezetek, csoportok és
szekciok tevékenységének segitésére tagozatok mitkddhetnek. A tagozatok elndkei a
BEOSZ Tanécsado Testiiletének tagjai.

A tagozatok altalanos feladatait, ligyrendjét, timogatasuk modjat az elndkség hagyja jova.
Konkrét terveket sajat maguk szamara, évente készitenek.

15.§
A bizottsagok
Az elndkség egyes feladatok elvégzésére bizottsagokat alakithat, melyek allandd és

ideiglenes jellegliek lehetnek.

A bizottsdgok megalakitasa, feladatuk meghatarozésa, vezetdik kijelolése az elndkség
feladata.

16.§
A BEOSZ Tanacsadod Testiilete

A Szovetség elnokségének munkajat a Tandcsadd Testiilet (a tovabbiakban: TT) segiti,
melynek elndkét, elndkhelyettesét és titkarat a kiildottgytlilés valasztja meg, a tagjait pedig
a Szovetség elndksége kéri fel.

A TT tagjai sordba, a Szovetség feladatkorébe tartozo kérdésekben jartas szaktekintélyeket
a Szovetség elndksége sziikség esetén bevonhat. Errdl a kovetkezd kiildottgytilésen
beszamol.
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A TT feladatat és miikodését a Szovetség elndksége javaslata alapjan 6nmaga hatarozza
meg.

A TT elnoke, illetve képviseldje a Szovetség vezetd testiileteinek iilésén tanacskozasi
joggal vesz részt.

A TT munkafeltételeit a Szovetség elndksége biztositja.

17.§
A BEOSZ Feliigyel6 Bizottsaga

A kiildottgytilés az elndkség megvalasztasaval egy idoben Feliigyelé Bizottsagot (a
tovabbiakban: FB) valaszt, meghatdrozza annak létszamat és megvalasztja elnokét.

Nem lehet az FB elnoke és tagja:
- aki az elndkség tagja;

- aki Szovetségnél e megbizatdsan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all;

- akia Szovetség cél szerinti juttatasabol részesiil — kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a Szovetség altal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan a létesitd okiratban foglaltaknak megfeleléen nyujtott cél szerinti
juttatast —, illetve

- aki a fent meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja.
Az FB hataskore:
- feliigyeli és ellendrzi a szovetség mitkodését és gazdalkodasat;

- véleményezi az éves beszdmolot €s annak mellékléteit, valamint a Szovetség mas
szervezetekkel megkdtendd megallapodéasainak és szerzodéseinek tervezeteit;

- véleményezi a dontéshozo szerv elé keriil eldterjesztéseket, és az ezzel kapcsolatos
allaspontjat ismerteti,

- terve szerint ellendrzi az elndkség gazdalkodasat, errdl az elndkségnek azonnal, a
kiildottgytilésnek évente jelentést tesz;

- tevékenységével Osszefiiggésben az egyesiiletek tagjai koziil barkitol felvilagositast
kérhet, iratokba betekinthet; a bizottsdgok iilésein részt vehet.

Az FB koteles a kiildottgytilést vagy az elndkséget tajékoztatni és annak Osszehivasat
kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

- a szervezet miikddése sordn olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit
egyébként stlyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv
dontését teszi sziikségessé;

- valamely rendellenes miikodés vagy szabalytalansag kapcsan a vezetd tisztségviselok
feleldsségét megalapozo tény meriilt fel.

Amennyiben az FB inditvanyéra a kiildottgytlilés vagy az elndkség részérél — harminc
napon belill - nem torténik intézkedés, a bizottsdg jogosult a kiildottgytilés vagy az
elnokség Osszehivasara.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikddés helyredllitdsa érdekében sziikséges
intézkedéseket a 4. és 5. pontban foglaltak végrehajtasa ellenére nem teszi meg, az FB
koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi ellendrzést ellatd szervet.
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Az FB elnoke, illetve képviseldje tanacskozési joggal részt vesz a Szdvetség vezetd
testiileteinek iilésein és a kiildottgytiléseken.

Az FB munkarendjét sajat maga hatdrozza meg, hatarozatait a jelenlévik szotobbségével
hozza.

Az FB munkafeltételeit a Szovetség elndksége biztositja.

Az FB megvalasztott elndke és tagjai:
- Elnok:
név: Nacsa Ferenc
lakohely: 8308 Zalahalap hegy hrsz 898/2
- Tag:
név: Vamosi Janos
lakohely: 1193 Budapest, Leiningen utca 17
- Tag:
név: Gyori Péter Pal
lakohely: 1214 Budapest, Merkur utca 3. fszt. 3.
- Tag:
név: Méhes Attila
lakoéhely: 9733 Olmod, Fenyd u. 30
- Tag:
név: Fiilop Laszloné
lakohely: 8175 Balatonfiizfé Zrinyi u. 38.

IV. FEJEZET
A Szovetség gazdalkodasa
18.§
A Szovetség gazdalkodasa

A Szovetség ezen okiratban meghatarozott cél megvaldsitdsa érdekében vagyonaval
Onalléan gazdalkodik. A cél megvaldsitasa érdekében vallalkozasi tevékenységet is
folytathat, azonban ezzel nem veszélyeztetheti az alapcél szerinti tevékenységet, valamint
ebbdl szarmazod bevétele éves dsszbevételének 60%-at nem haladhatja meg.

A szOvetség tartozdsaiért sajat, teljes vagyonaval felel, a Szovetség tagjai — a
tagdijmegfizetésén tul — a Szovetség tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

Szovetség csak olyan modon vallalhat anyagi kotelezettséget, vehet fel hitelt, amely nem
veszélyezteti az alapcél szerinti tevékenysége ellatasat és mikodésének fenntartasat.

A Szovetség altal okozott kar, tovabbd a Szovetségnek okozott kar megtéritésére
vonatkozoan a polgari jog szabalyai érvényesiilnek.

A Szovetség éves koltségvetési tervét a szamviteli torvény szerinti egyes egyéb szervezetek
beszamold készitési ¢és konyvvezetési kotelezettségének —sajatossagairdl  szolod
korményrendelet alapjan a készitett beszamolo tartalmi elemeinek megfeleléen késziti el.
Eves koltségvetését Gigy tervezi meg, hogy kiadasai és bevételi egyensulyban legyenek.

A Szdvetség pénziigyi alapja (bevételei):
- atagok 4ltal fizetett szOvetségi tagdij;
- gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl (szolgaltatas nyujtasabol) szdrmazo bevétel,

- koltségvetési tamogatas:
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- az egyedi dontéssel kapott koltségvetési tiamogatas kiilondsen palydzat utjan,

- az Europai Uni6 strukturdlis alapjaibdl, illetve a kohézids alapbdl szdrmazd, a
koltségvetésbdl jutatott tamogatas,

- az Eurdpai Unid koltségvetésébdl vagy mas allamtdl nemzetkdzi szervezettdl
szarmaz6 tamogatas,

- a személyi jovedelemadd meghatdrozott részének (1%) az adozd rendelkezése
szerint kiutalt 6sszege,

- az allamhaztartds alrendszereibdl kozszolgaltatasi szerzddés ellenértékeként
szerzett bevétel koltségvetési tdmogatas;

- mas szervezettdl, illetve maganszemélytdl kapott adomany;

- afentieken kiviili egyéb bevétel.

A Szovetség koltségei, raforditasai (kiadasai):

- az alapcél szerinti tevékenységhez kozvetleniil kapcsolodo koltségek;

- gazdasagi vallalkozasi tevékenységhez (szolgaltatashoz) kapcsolodo koltségek;

- a Szovetség miikodési koltségei (ideértve az adminisztracid koltségeit és az egyéb
felmeriilt kozvetett koltségeket) valamint a tobb tevékenységhez hasznalt immaterialis
javak és targyi eszk6zok értékcsokkenési leirasa;

- afentiek ald nem tartozé egyéb koltségek;
- atagszervezetek részére elszdmolasi kotelezettséggel atadott pénzeszkoz;
- meghatdrozott célra felhasznalhaté adomany.

Szovetség célszerinti és gazdasagi vallalkozasi tevékenységének koltségeit az évi dsszes
arbevételének, bevételének ardnyaban évente meg kell osztani.

A Szdvetség a civil szervezetekre vonatkoz6 térvény alapjan annak megtartasaval és az
elvarhatdé nyilvanossdg biztositdsaval adomanygytljtést végezhet, mds anyagi
tdmogatasokat is elfogadhat.

A Szovetség vagyondnak kezelését, gazdalkodasat, a konyvvezetést, bevallasi ¢és
adatszolgaltatasi kotelezettségét a szamvitelre, a civil szervezetek gazdalkodo
tevékenységére vonatkozo €s az egyéb kotelezettségekre vonatkozo hatalyos jogszabalyok
alkalmazasaval végzi.

A Szovetség a torvényben meghatarozott tajékoztatasi kotelezettségének a Szovetség
honlapjan tesz eleget.

A Szovetség a torvényi kereteken beliil - a kozgylilés altal elfogadott Szamviteli
politikaban meghatarozottak szerinti - egyedi szabalyozast alkalmaz.

V. FEJEZET
Egyéb rendelkezések
19.§
A Szdvetség megsziinése
A Szovetség jogutodlassal vagy jogutdd nélkiili megsziinésérdl a kiildottgyiilés hatarozz.

A Szovetség egyesiilésére, szétvalasara, atalakuldsdra vonalozdéan a Ptk. vonatkozo
rendelkezéseit kell megfelelden alkalmazni.
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A Szovetség Magyar Honvédséghez kotdd6 tarsadalmi szervezet, ezért jogutdd nélkiili
megsziinése estén, a honvédség id6sgondozasi korébe tartozd tagok adatait tartalmazo ira-
tokat, levéltari megdrzésre, valamint a katonai hagyomanyépoldssal gyiijtétt, tarolt és ké-
szitett iratokat, fényképeket és targyakat, mizeumi megorzésre a HM Hadt6rténeti Intézet
és Muzeum részére kell atadni.

Jogutod nélkiili megsziinés esetén a vagyoni kotelezettségi eljaras, vagy teljesités, illetve
kévetelés kiegyenlitését és a tételes pénziigyi elszamolast kovetden fennmarad6 vagyont a
,Bajtarsainkért” Alapitvany, kozhasznu szervezet részére kell atadni. Ennek végrehajtasa-
16l az illetékes nyilvantartd birdsag vagy torvényszék a Szévetség torlését kimondd hata-
rozataban rendelkezik.

A vezetd tisztségviselok feleldsségére vonatkozoan a Ptk. vonatkozé rendelkezéseit kell
megfelel6en alkalmazni.

Az egyesiilet jogvitiban érintett jogi személyek megallapodasa a tagsagi jogviszonybol,
tovabba az Szovetség és a tagszdvetségek egymas kozti jogviszonybdl eredd és keletkezett
jogvitak rendezésére eljaré birosagként a Szovetség székhelye szerinti Févérosi Birdsdgot,
jeloli meg.

20. §
Zaro rendelkezés

A jelen alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. rendelkezései, a Civil tor-
vény, valamint a kdzhaszna szervezetek tevékenységét szabalyozo egyéb jogszabalyok
eloirasai az iranyadok.

Az alapszabaly médositsait a Szovetség Kiildottgytlése 2025.majus 15. napan elfogadta
a 8/2025(05/15) BEOSZ KGY szamu hatarozattal.
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