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. FEJEZET

Altaldanos rendelkezések

1. §
Alapadatok

A szervezet neve: Bajtarsi Egyesiiletek Orszagos Szovetsége (a tovabbiakban:
Szovetség.)

A Szovetség neve roviditve: BEOSZ
A Szovetség neve angolul: Hungarian Alliance of Military Fellowship
(roviditve: HAMF).
A Szovetség székhelye: MH Kerepesi uti objektum,
cime: 1087 Budapest, Kerepesi ut 29/B.

A Szovetség alapitdsanak datuma: 1990. 02. 27. A Fdvarosi Birosag a 6.Pk.62072/1.
szamon bejegyezte, és a 1612. sorszam alatt nyilvantartasba vette.

A Szovetség miikodési teriilete: Magyarorszag
A Szovetség statusza: 6nalld jogi személyiség

A Szovetség milkodése: jogi személyiséggel rendelkezd, 6nallo civil szervezetként, a
Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) és az
egyesiilési jogrdl, a kozhasznt jogallasrol, valamint a civil szervezetek miitkodésérdl és
tamogatasardl sz6lo 2011. évi CLXXV. torvény (a tovabbiakban: Civil toérvény)
tovabba a civil szervezetek miikodésére ¢és gazdalkodasara vonatkozd egyéb
jogszabalyok rendelkezései, valamint a Szovetség Alapszabalya, Szervezeti Miikodési
Szabalyzata és Szamviteli Politikdja szerint.

A Szovetség logodja: kor alakt, a kozépmezdben nemzetiszinii kokarda; eldtte fekvo,
nyitott konyv, atlosan eclhelyezett sziirke karddal, a koriratban ,,A HAZA MINDEN
ELOTT” — BEOSZ felirattal.

A Szovetség pecsétjének leirdsa: korpecsét, Bajtarsi Egyesiiletek Orszagos Szovetsége
szOvegl korirattal, a kozépmezOben nemzetiszinii kokarda; eldtte fekvd, nyitott konyv,
atlosan elhelyezett karddal; lenyomata:

A Szovetség adoszdma: 19021959-1-42

A Szovetség az alapitd szervezetek altal — tevékenységiik és érdekeik orszagos
képviseletére ¢és koordindcidjara, tadmogatisuk megszervezésére — Ilétrehozott civil
szervezet. Az alapitast kovetden az alapszabaly értelmében tovabbi szervezetek léphetnek
be a Szovetségbe, illetve a meglévo tagszervezetek megsziintethetik tagsagi viszonyukat.

A Szovetség miikodésének alapelvei:
- partsemlegesség,

- Onkéntesség,

- egyenjogusag,
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- flggetlenség,

- demokratikus 6nkormanyzatisag,

- szolidaritas,

- nyilvanossag,

- acél érdekében szervezett kozos tevékenység.

A Szovetség szervezeti keretet ad a honvédelem és a rendvédelem iigye tarsadalmi
elismerésének ¢és tamogatasanak, ennek érdekében a honvédek jogallasarol szolo 2012.
évi CCV. torvény 139-140.§, valamint a fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak
szolgalati viszonyarol sz6l6 1996. évi XLIII. torvény 204-210.§ korében szabalyozottak
végrehajtasdhoz — a jogi szabalyozas keretein beliil — hozzajarul, azokbdl részben
feladatot atvallal. Tevékenysége soran — egyiittmiikodve a helyi onkormanyzatokkal —
részt vallal a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény
23.§ és a kulturdlis 6rokség védelmérdl szolo 2001. évi LXIV. térvény 5. és 61/B §
szerinti kulturalis, sport ¢és kézmiivel6dési feladatokban, kiemelten kezeli a nemzeti
emlékhelyek védelmét. Kapcsolatot tart azonos célii nemzetkdzi szervezetekkel, elésegiti
az eurd-atlanti integracio elmélyitését elsdsorban a szomszédos népek kozotti baratsag, a
katonai kapcsolatok erdsitésével (Magyarorszag Alaptorvénye E) cikk (1) bekezdésben
foglaltakkal 6sszhangban).

2.§

A Szovetség célkitiizései és feladatai

A Szdvetség tamogatja a hazafisdg eszményére épiild, a nemzet érdekeit szolgaldé hon- és
rendvédelem tlgyét; felvallalja a Szovetségbe tomoriilt szervezetek és azok tagjainak
orszagos szintll érdekvédelmét, az alapvetd emberi és polgari jogok, a tarsadalmi kontroll
¢s az Ossztarsadalmi érdekek érvényesitését; a szolidaritds, a bajtarsiassag és az egylivé
tartozas tudatdnak erdsitését, valamint a magas szintli és igényli kozos tevékenység
szervezesét.

Szervezeti keretbe Osszefogja azokat a koztiszteletben all6 személyiségeket, civil
szervezeteket, onkormanyzatokat, oktatdsi, tudomanyos ¢és kulturdlis intézményeket,
gazdasagi szervezeteket, akik és amelyek a tagsag ligyének markéns tamogatdi é€s
képviseloi.

A Szovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, partoktol fiiggetlen, azoknak
anyagi tamogatast nem nyujt és télik nem fogad el (kdzvetlen politikai tevékenység: a
part érdekében végzett politikai tevékenység, az orszaggyiilési képviseldi valasztason
torténd jeloltallitas, a megyei, fovarosi Onkorményzat képviseld-testiiletébe torténd
jeloltallitds, az Europai Parlament tagjanak torténd jelolés, a megyei jogi varos
képviseld-testiiletébe torténd jeloltallitas, valamint a polgarmester jelolése).

A Szovetség céljai megvalositdsa soran — fotevékenysége — a lakossag, kiilondsen a
honvédségi, ¢és rendvédelmi igényjogosultak érdekeinek érvényesitése érdekében
egyittmiikodik valamennyi, a szervezet céljait elfogadd szervezettel és intézménnyel
(Tevékenységek Egységes Agazati Osztalyozasi Rendszere tovabbiakban: TEAOR:
9499).

A Szovetség fenti céljait az alabbi tevékenységeivel valositja meg:

- kulturalis-, ismeretterjeszt6- ¢és szakmai rendezvényekkel és tanulmanyutak
szervezésével, lebonyolitasaval vagy tdmogatasaval, ismeretterjesztd kiadvanyok és
mas ismerethordozdk (film, audio vagy videokazetta) kiadasaval vagy kiadasanak
tamogatéasaval (TEAOR 5819, 5814, 5920, 9103);

- palyazatok kiirdsaval, kutatési, kulturdlis 0Orokség megovo (hagyomanyapolo)
programok tamogatasaval, 0sztondijak és dijak adomanyozasaval, tovabba miikddési
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teriiletén beliil helyi csoportok, munkacsoportok, a szervezet keretén beliil tagozatok,
szekciok létrehozasaval, értekezletek, talalkozok szervezésével;

a gyermekek és az ifjusdg honismereti, hazafias nevelését €s ismeretterjesztését
segitd  Osszejovetelek, oktatdsok, rendezvények, tdborok szervezésével,
lebonyolitasaval, finanszirozasaval, timogatasaval; tovabba a hazafias felvilagositast
¢s nevelést szolgaldo ontevékeny, Onsegitd kapcsolati formak, a fenti programokat
alkalmazo6 és tamogatd helyi kozosségek kialakitasaban vald kozremiikodéssel, e
kozosségek esetenkénti anyagi eszkozokkel vald tamogatasaval (TEAOR 8559);

a honvédelem, rendvédelem és hazafias nevelés témakorének tanulmanyozéasara
palyazatokat ir ki, Osztondijat adomanyoz, tanulmanyutakat szervez, kutatoi
programokat finansziroz (TEAOR 7929);

A Szdvetség tagjaitdl szarmazd onkéntesen szolgaltatott adatok alapjan, valamint a
rajuk vonatkozd dontésekrdl (jogszabalyokrol €és egyéb szabalyozokrol) informacios
halézatot hoz létre és lizemeltet;

a honvédelem és rendvédelem mind szélesebb megismertetése érdekében kapcsolatot
tart az Szovetségen kiviili szakemberekkel, maganszemélyekkel, allami,
onkormanyzati és civil szervezetekkel, valamint alapitvanyokkal; eldsegiti a
kozvélemény formalasat a sajtdval torténd rendszeres kapcsolattartassal;

lehetdséget biztosit a honvédségi, és rendvédelmi nyugéalloményuak szabadidds
tevékenységének hasznos eltoltéséhez, aktivan részt vallal az elhunyt tagok
hozzatartozoival vald kapcsolattartasban, megteremti a kapcsolatot a volt szolgalati
hely és a hozzatartozok kozott, gondozza az elhunytak katonai sirjait, felméri,
tamogatja és kozremiikodik a segélyezésben (TEAOR 8899).

célkitlizések megvalositasa érdekében — orszagos szinten — koordinalja a

tagszervezetek, régiok és tagszovetségek tevékenységét, a jelen alapszabaly altal
meghatarozott korben képviseli a tagszervezeteket. A Szovetség — tagszervezetei
érdekében, a nyilvanossag eszkozeit is felhasznalva — felszolalassal, bejelentéssel €s
tiltakozassal élhet.

A Szovetség Onkéntes alapon szovetségre léphet, egyiittmiikodhet a céljaval rokon
tevékenységet folytatd hazai és nemzetkdzi szervezetekkel, tovabba képviseloket
delegalhat azok rendezvényeire, szervezeteibe.

Il. FEJEZET

A tagokra vonatkozé rendelkezések

3.§
A Szovetség tagjai

Tagsagi kategoriak:

alap tagszervezetek, tagszovetségek és egyéb bajtarsi kozosségek (a tovabbiakban:
alap tagszervezetek),

partold tagszervezetek, és tagszovetségek (a tovabbiakban: partold tagszervezetek),
tiszteletbeli tagszervezetek ¢s tagszovetségek (a tovabbiakban: tiszteletbeli tagok),

a tovabbiakban egyiitt, kategoriatol fliggetleniil: tagok.

A Szovetség alap tagszervezete lehet minden olyan civil szervezet (alapitvanyok
kivételével), amelynek tagjait hivatasuk, jogszabdlyon alapuld kotelezettségiik,
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tarsadalmi tevékenységiik Osszekoti a haza védelmével és szervezetiiket erre vald
tekintettel hoztak Iétre.

Partolo tagszervezet lehet barmely civil szervezet, amelynek alapvetd — illetve tarsadalmi
— tevékenysége Osszefligg a Szovetség célkitiizéseivel és kész azokat tamogatolak
elésegiteni.

Tiszteletbeli taggd az a jogi személy valaszthato, aki az alapszabalyzatban foglalt célok
megvalositasat tekintélyével, tevékenységével jelentds mértékben eldsegitette, vagy
ahhoz hathatos segitséget nyujt.

A Szovetségnek nem lehet tagja olyan szervezet, amelynek tagjat az emberiség ellen
elkovetett blincselekményért elitéltek.

4.§

A tagsagi viszony keletkezése

A szovetségi tagsagi viszony a Szovetséghez valo csatlakozassal keletkezhet.
A csatlakozasi és felvételi eljaras:

- A Szovetséghez alap tagszervezetként csatlakozni kivand szervezet a szandékrol
kozgylilési/taggylilési (a tagszervezetek dontéshozd sSzerve a tovabbiakban:
kozgytilés) hatarozatot hoz, amelyet — szOvetség ¢és egyesiilet esetén —
alapszabalyaval és birosagi bejegyzésével egyiitt megkiild a Szovetség elndkségének.
Ezzel egyidejiileg nyilatkozik arr6l, hogy a Szovetség céljait, alapszabalyat és a
tagokat terhel6 kotelezettségeket elfogadja. A felvételr6l az elnGkség elbterjesztése
alapjan a Szovetség kiildottgylilése egyszerli sz6tobbséggel dont.

- A partol6 tagszervezetként csatlakozni kivano szervezet szandékardl — szervezeti €s
mikodési jellegétdl fiiggden, mitkddési alapokméanyainak megfelelden — az iranyito
szerve (testiilete) vagy (egyszemélyi irdnyitas esetén) vezetdje dont. Ezzel
egyidejliileg nyilatkozik arrdl, hogy a Szovetséget miként kivanja tdmogatni (forma
¢s mérték). Felvételérdl — a dontésrdl sz616 jegyzokonyv (okmany), illetve a hozza
csatolt alapszabaly alapjan — az elndkség eldterjesztése alapjan a Szovetség
kiildottgytilése egyszeri szotobbséggel dont.

- A Szovetség tiszteletbeli tagja lehet az a kiilfoldi vagy magyar szervezet, amely
munkassagaval, szakmai, erkolcsi sulyaval eldsegiti a szervezeti cél megvalositasat.
A tiszteletbeli tagként torténd felvétel ligyében — a felvenni kivant jogi személlyel
tortént eldzetes egyeztetés utdn — a Szovetség kiildottgyiilése (a szervezet valamely
rendes-, tinnepi és rendkiviili gyiilésén), az elndkség javaslatara, a jelenlévo tagsag
egyszerii tobbségi hatdrozataval dont. A tiszteletbeli tagok tagsagat oklevél tanusitja.

A kiildottgytilésnek a tag felvételét elutasitdo dontése ellen jogorvoslatnak helye nincs.

5.§

A tagsagi viszony megsziintetése

A tagsagi viszony megsziinik

- kilépéssel (lemondas)

- kizaréssal

- az érintett tagszervezet megsziinésével,
- a Szovetség feloszlasaval

A Szbvetség tagszervezetei sajat kozgytlilésiik, a partold tagszervezetek pedig vezetd és
iranyitd szerveik, testiiletiik, egyszemélyi vezetdjik hatarozata alapjan kiléphetnek a
Szovetségbol.

A tagsagi viszony megsziinésére vonatkozo eljaras:
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Ha a tag tagsagarol lemond, a kilépési szandékat irdsban kozolnie kell. Alap
tagszervezet esetén a kozgytilési jegyzOkdnyvet €s a hatarozatot; partolo tagszervezet
esetén a dontést hozo szerv (személy) hatdrozatat mellékelve a Szovetség elndokének
kell a kilépési nyilatkozatot megkiildeni. A tagsagi viszony megsziinése a nyilatkozat
Szovetség részeérdl torténd atvételének napjaval hatalyos, a tagsagrol vald lemondas a
tagot a Szovetséggel szemben ez idOpontban fenndlld vagyoni kotelezettség
teljesitése alol nem mentesiti.

Kizarhato az a tag, amely a Szdvetség alapszabalyzatanak eldirdsait megsérti, vagy
azokat nem tartja be. Tagdijhatralék nem fizetése miatt, a tag akkor zarhato ki, ha az
elnokség a nem fizetd tagot irdsban, igazolhat6 moédon felhivta a tagdijhatralék
megfizetésére és a fizetési hatarido eredményteleniil telt el. A partolo tag akkor
zérhaté ki, ha a vallalt kotelezettségének nem tett eleget €és azt az elnokség
megkeresésére sem teljesitette. A kizarast a Szdvetség vezetd szervei €s tagsagi
viszonyban 1évé szervezetei egyarant kezdeményezhetik. A javaslatot az
elndkségnek kell benyujtani, amely a kizdradsi kezdeményezés indokainak
megvizsgalasara intézkedik. A kizardsr6l az elndkség elbterjesztése alapjan a
kiildottgyiilés az érintett tagszervezet — képviselje altal eldadott — védekezése
(véleménye) figyelembe vételével dont. A védekezés (vélemény) irdsban is
eldterjeszthetd. Ha a tagszervezet a kiildottgyiilésen magat nem képviselteti, €és a
javasolt kizarasara eldzetesen irasban sem reagal, kizarasat nem ellenzd allaspontja
vélelmezhet6. A kiildottgyiilés hatarozatat a tagszervezettel kozolni kell. A
kiildottgytlés kizard hatarozata ellen fellebbezésnek helye nincs.

A kilépési és kizarasi eljaras soran tisztazni kell a Szévetség €s az érintett szervezet
kolesonosen fennalld pénziigyi és anyagi kotelezettségeinek helyzetét. Az iigyben
dontést a Szovetség kiildottgylilése hoz. A hatarozat 30 napon beliil birdsag elott
megtamadhato. A tartozas €s egy€b anyagi természetii kotelezettség megfizetésének,
illetve teljesitésének kikényszeritése — megegyezés hianydban — birdsag utjan
torténhet.

A tagot a tagnyilvantartasbol és a tagdijnyilvantartasbol tordlni kell a tagsagi jogviszony
megsziinése esetén.

Tiszteletbeli tagsag megsziinik a cim visszavonasaval, melyrdl az elndkség eldterjesztése
alapjan a kiildottgyiilés dont.

6.§
A tagok jogai

Valamennyi alap tagszervezet joga, hogy:

részt vegyen a SzoOvetség munkdjdban, az alapszabaly célkitlizéseinek
megvaldsitasaban, ezek érdekében a Szovetségtdl orszagos szintli koordinaciot,
anyagi és erkolcsi tAmogatast, valamint eljarast igényeljen;

mind a Szdvetség, mind a sajat célkitlizései érdekében kezdeményezzen; véleményét,
észrevételeit és javaslatait szoban vagy irasban megtegye; azokra a Szdvetség
illetékes szerveitdl 30 napon beliil valaszt kapjon;

a Szovetséget, illetdleg a tagokat érintd valamennyi a kiildottgytilés hataskorébe utalt
kérdésben — ha dontést igényel, akkor azt megeldzden — tajékoztatast kapjon;

a Szovetség egészének €s vezetd szerveinek miikodésével, célkitlizésének, terveinek
megvalositasaval és anyagi-pénziigyi helyzetével Osszefliggésben az illetékes
szervekhez és tisztségviselokhoz kérdést intézzen és azokrol 30 napon beliil érdemi
valaszt kapjon;
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- részt vegyen a SzoOvetség altal kiirt palydzatokon, a Szovetség szolgiltatasait és
eszkdzeit igénybe vegye;
- a Szovetség kozbelépését, védelmét kérje azokban az esetekben, amikor jogsérelem,

megalapozatlan vadak vagy hatranyok érik. A SzOvetség vezetd testiiletei a
tagszervezetek és azok tagjai érdekében kotelesek eljarni;

- a képviseldje utjan részt vegyen az alapszabaly szerinti moédon a kiilonb6z6 szintl
vezetok megvalasztasaban.

Az alap tagszervezetek képvisel6ik, illetéleg kiildotteik Gtjan szavazati joggal vesznek
részt a Szovetség dontéseinek kialakitasaban; ha valamelyik tagszervezet képviseldje
kisebbsé¢gben marad, joga van véleményének fenntartasara €s megjelenitésére.

A tiszteletbeli és partolo tagok jogosultak a Szovetség tevékenységében a rendezvényein
¢és testiileti iilésein képviseldik utjan tanacskozasi joggal részt venni, azonban ott
szavazati joggal nem rendelkeznek. Jogosultak a Szovetséget — az elndkség felkérésére —
iinnepi rendezvényeken és megemlékezéseken megjelenésiikkel képviselni.

7. §
A tagok kotelességei

Az alap tagszervezetek kotelesek:
- az alapszabalyzatban foglalt célkitlizéseket eldémozditani €s eldirasait megtartani;

- a Szovetség valasztott testiiletei €s a kiildottgyilés ajanlasainak, allasfoglalasainak
végrehajtasat tamogatni, a kiildottgytilés €s az elnokség hatdrozatait — a vélemény
fenntartasa mellett is — betartani.

- a Szovetség tagjaival jo kapcsolatot kialakitani; veliikk egyetértés esetén szolidaritast
vallalni, 0ket erkdlcsi tdmogatasban részesiteni; kezdeményezéseiket az egyesiilet
vezetd testiileteiben napirendre tlizni €s dontésre a megfeleld forumok elé terjeszteni;

- a Szovetség fenntartasi és miikddési koltségeihez a Szovetség kiildottgyiilése altal
meghatarozott tagdij megtizetésével hozzdjarulni. Ezen feliil — onkéntes elhatarozas
alapjan — a Szovetséget mas modon is tamogathatjak.

A partolo tagszervezetek kotelesek:
- az alapszabdly redjuk vonatkoz6 rendelkezéseit betartani;

- a Szovetség és a partold tag altal kotott szerzédésben meghatdrozott vagyoni
hozzajarulast teljesiteni, illetdleg a szerz6désben vallalt tdmogatdsnak eleget tenni.
Onkéntes alapon a Szdvetséget mas modon is tdmogathatjak.

A tiszteletbeli tagok a Szovetséget erkolesi és tarsadalmi tamogatasban részesitik, dket
tagdijfizetési kotelezettség nem terheli, azonban a Szovetséget dnkéntes alapon anyagilag
is timogathatjak.

. FEJEZET

A Szovetség szervezeti felépitése

8.§

A szervezeti rend

A Szovetség az 1.§ 11. pontban meghatdrozott alapelveknek megfelelden, széles
nyilvanossag eldtt miikodik.
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2. A Szovetség vezetd szerveit (elnokség, feliigyeld bizottsag) nyilt, vagy kiilon dontés
alapjan titkos szavazassal valasztja.

3. A szdvetség szervezeti felépitése
- dontéshozo szerve a kiildottgytilés (tagonként 1 16 és az elndkség),

- lgyvezetd szerve az elndkség, mely a kiildottgytilés altal valasztott 5 fos operativ
elnokségbbl, illetve — a tisztségiiknél fogva elnokségi tag — régidovezetokbol,
tagszovetségi elnokokbol all (az elndkség munkajat a BEOSZ Tanacsado Testiilete, a
Szovetség ligyvivoi és jogi képviseldje segitik),

- ellendrzo szerve a 3-5 tagh Feliigyeld Bizottsag,

- tagjai: a régidkba tomorilt tagegyesiiletek, a tagszovetségek, a partolod és tiszteletbeli
tagok.

4. A Szovetség vezetd szerveibe valaszthatdo a Szovetség valamely alap tagszervezetének
nagykora, biintetlen el6életli, magyar allampolgar tagja, aki megfelel a Ptk. vezetd
tisztségviselovel  szembeni  kovetelményekre és  kizar6 okokra  vonatkozo
rendelkezéseinek, ¢és a Szovetség célkitlizéseinek ¢€s alapszabalyanak elfogadasan tal
vallalja az azok képviseletével jard tevékenységet is.

5. A vezet6 szervek tagjai jogaikat kizarolag személyesen gyakorolhatjak.

9.§
A kiildottgyiilés

A Szovetség a tagok kozossége, legtelsobb dontéshozo szerve a kiildottgytlés.

2. A kildottgytilést évente legalabb egyszer Ossze kell hivni. A kiildottgytilést akkor is
Ossze kell hivni, ha azt a tagszervezetek egytizede, vagy a Feliigyel6 Bizottsag —a 17.§.
5. pont szerint — kezdeményezi.

A kiildottgytilés a Szovetség székhelyétol eltérd helyen is megtarthat6.

4, A kiildottgytilésre az irasbeli meghivot az elndk (elndkhelyettes) alairasaval (vagy s.k.
jeloléssel) — a rendezvény idopontja eldtt legalabb 30 nappal, a napirendi pontok ¢és a
helyszin feltlintetésével — kézbesiteni kell. A meghivas elektronikus uton is
végrehajthato.

5. A kiuldottgylilést a  tagszervezetek — kozgylilésen  megvalasztott  kiildottei
(tagszervezetenként egy f6) és az elndkség alkotja. Szavazati joggal rendelkeznek: az
alap tagszervezetek kiildottei és az elndkség, tandcskozasi joggal vesznek részt: a partold
¢s tiszteletbeli tagszervezetek kiildottei. Tanacskozasi jogh résztvevdi a kiildottgytilésnek
a Felligyeld Bizottsag, az ligyvivok, a Tanacsado Testiilet képviseldi és a meghivottak.

6. A levezetd elndk (elnokok), a szavazat szamlalok, a jegyzokonyvvezetd és hitelesitd
személyét a kiildottgylilés nyilt szavazassal valasztja meg, melyre a Szdvetség elndke
tesz javaslatot.

7. A kildottgytilés hatdrozatképessége, dontési rendje:

- a kiuldottgytilés — eltéré rendelkezés hianyaban — akkor hatdrozatképes, ha azon a
szavazati joggal rendelkezd kiildottek tobb mint fele részt vesz, dontéseit a jelenlevod
kiildottek — az Alapszabaly vagy jogszabaly eltérd rendelkezése hianyadban —
egyszerli szotobbségével, nyilt szavazassal hozza, kivéve, ha a kiildottgytilés titkos
szavazasrol dont;

- ha a kiildottgytilés nem hatarozatképes, az eredeti idéponttdl szamitottan 30 perccel
késobb megismételt kiildottgylilést lehet tartani, mely a résztvevok szamatol
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fiiggetleniil hatarozatképes, ha a tdvolmaradas jogkdvetkezményeit és a megismételt
kiildottgyiilés idopontjat és helyét az eredeti kiildottgytilés meghivéja tartalmazza. A
megismételt kiildottgytlésen kizardlag az eredeti meghivoban rogzitett napirendi
pontok targyalhatok meg.

A kiildottgytilés kizardlagos hataskorében dont:

az alapszabaly elfogadasardl, illetve moddositasarol, mely dontéshez a jelenlévé
tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges,

dont a Szovetség gazdalkodasi rendjét meghatarozé dokumentumok elfogadasarol és
modositasarol;
a Szovetség tagjai soraba torténd felvételrdl, a kizarasrol;

az operativ elndkség (elndk, elnokhelyettes, alelnokok), megvalasztisardl, a
régidvezetOk ¢€s tagszovetségi elnokok elndkségi tag funkcidban torténd
megerdsitésérol, a Feliigyeld Bizottsag tagjainak (elnok, tagok) ¢és a BEOSZ
Tanacsado Testiilete vezetésének (elnok, elndkhelyettes, titkdr) megvalasztasarol. A
tisztségekre a jelolés nyiltan, a valasztas a kiildottgytilés dontése szerint nyiltan vagy
titkosan torténik. Egy valasztasi ciklus négy évre szol. A ciklus alatt kiesd tag
(eredeti ciklus végéig torténd) potlasarol az elndkség javaslatara a soron kovetkezd
kiildottgytilés hataroz;

a Szovetség ¢éves beszamolojanak, a beszamold kozhasznusagi mellékletének,
elfogadasarol, valamint a Szovetség kovetkezd ¢évi koltségvetésérdl ¢€s
munkatervérdl. az éves tagdij mértékérdl €s fizetés modjarol;

a Tanacsado Testiilet és a Feliigyeld Bizottsag éves beszamoloinak elfogadasarol,

a Szovetség, mas civil szervezettel valdo egyesiilésérdl, valamely szovetséghez
torténd csatlakozasarol vagy annak megsziintetésérol;

a Szovetség belsd szervezeti felépitésének meghatarozasardl, ide értve a régiok,
régidcsoportok kialakitasat;

a Szovetség céljainak megvaltoztatadsarol, a Szovetség feloszlasarol, mely dontéshez
a szavazati joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott
hatarozata szlikséges;

végelszdmolas esetén a végelszdmold személyérdl és végelszamolasi jelentés
elfogadasarol,

a szOvetségi tagsaggal kapcsolatban felmeriild kifogasokrdl, a Szovetség vezetd
testiiletei, valamint a Feliigyel6 Bizottsag kozotti vitds kérdésekrdl; tovabba az
egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérol

az arra érdemes tagegyesiileti tag részére tiszteletbeli cimek adomanyozasardl és
visszavonasarol;

mindazokban a kérdésekben, amelyeket hataskdrébe von.

A kiildottgytilés altal hozott hatarozat az érvényes szavazast kovetden a levezetd elndk
altal kihirdetésre keriil. A kiildottgyiilésrél jegyzokonyvet kell vezetni, melynek
mellékletét képezik a meghivo, az irasban beterjesztett anyagok és a jelenléti iv. A
kiildottgytilés hatarozatait a hatarozatok konyvébe be kell vezetni, illetve a Szovetség
honlapjan nyilvanossagra kell hozni.
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10. §
Az elnokség

A Szovetség ligyvezetd szerve, amely sziikség szerint, de legalabb negyedévente
iilésezik.

Az elndkség Osszetétele: elnok, elnokhelyettes, alelnokok (operativ elndkség, mely két
ilés kozott az elndkség teljes jog- ¢€s hataskorével rendelkezik), régiovezetok,
tagszovetségi elnokok.

A Szovetség megvalasztott vezetd tisztségviseldi (operativ elndkség):

A Szovetség elndke

- név: Kelemen Jozsef

- lakohely: 2144 Kerepes, Sz6106 u. 87.
A Szovetség elndkhelyettese

- név: Ipacs Jozsef

- lakohely: 1148 Budapest, Lengyel u. 30. 6/26.
A Szovetség alelndke

- név: Eskiidt Lajos

- lakohely: 2000 Szentendre, Rozsa koz 1/5.
A Szovetség alelndke

- név: Csomos Lajos

- lakohely: 1102 Budapest, Harmat u. 2-4. 2/1.
A Szovetség alelndke

- név: Voros Laszlo Lajosné

- lakohely: 1048 Budapest, Lakkozo u. 39. 2/3.

Az elndkség jogkore €s hataskore

szervezi ¢s elOkésziti a kiildottgylilés napirendjét, iiléseit és sajat feladatait,
rendezvényeit.

a kildottgytilés dontései, valamint éves tervei szerint — a célkitiizéseknek
megfelelden — szervezi és intézi a Szovetség tevékenységét; a tagok érdekvédelmével
Osszefliggd karitativ, szocialpolitikai feladatokat; a gazdasagi-pénziigyi ¢és
adminisztraciés  ligyeket; a tagfelvételekkel és a  tagnyilvantartasokkal,
egylttmiikodéssel kapcsolatos teenddket;

allast foglal az azonnali dontést igényld kérdésekben;

ellatja mindazon feladatokat, amelyeket a kiildottgyiilés rabiz;

a feladatok elvégzésére allando vagy ideiglenes bizottsagokat hozhat 1étre;
igényli és segiti a BEOSZ Tanacsad6 Testiiletének munkajat;

alapitvany létrehozasa, alapitvanyhoz valo csatlakozas;

elokésziti a régiok, régiokozpontok kialakitdsanak rendjét és elbterjeszti a
kiildottgyiilésnek dontéshozatalra;

szerzddéseket kot a Szovetség nevében;

a kiilonbozd civil szervezetekbe képviseloket delegalhat és visszahivhat, valamint
beszamoltathatja Oket.

dont befektetésekrol;

dontés mindazon tigyekben, amelyeket a jogszabaly vagy az alapszabaly nem utal a
kiildottgytilés, illetve a Feliigyeld Bizottsag hataskorébe, illetve azon iigyekben,
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amelyeket jogszabaly és az alapszabaly kifejezetten az ligyintézo képviseleti szerv
hataskorébe utal.

Az elndkség feladata:
- gondoskodik a kiildottgytilés hatarozatainak a végrehajtasarol;

- gazdalkodik a koltségvetés keretein beliil, megallapodasokat kot, javaslatokat tesz,
allasfoglalasokat tesz kozzé;

- végzi a napi munkaval kapcsolatos feladatokat;
- szervezi az éves munkatervben meghatarozott célkitlizések megvaldsitasat;

- munkakapcsolatokat épit €s tart fenn az dnkormanyzatokkal-, allami-, munkahelyi-
és civil szervezetekkel;

- vezeti a tagnyilvantartdst, a hatarozatok nyilvantartasat, és biztositja az érdekeltek
szamara torténo betekintést;

- akildottgytilés elokészitése €s szabalyszerli 0sszehivasanak biztositasa;
- elokésziti és dontésre eldterjeszti a tagfelvételi és kizarasi tigyeket;

- ¢éves beszamold és mellékleteinek készitése;

- ¢éves koltségvetési terv készitése valamint munkaterv 6sszeallitasa;

- a Szovetség tevékenységének iranyitdsa, mikodOképességének fenntartasa, jog ¢€s
alapszabalyszerli miikodés biztositasa, a tisztségviselok munkéjanak 6sszehangolasa;

- dont a palydzatok kiirasar6l és odaitélésérdl, azok megvalositasat feliigyeli és
ellenorzi;

- dont a tagsagi viszony minden jubileumi évfordulojat elérd tag munkaja alapjan
torténd elismerésérol;

- jovahagyja az elndkség SZMSZ-ét;

- dont a Szovetség altal javasolt elismerésre jogosult személyek eldterjesztésérol;
- a Szovetség szamviteli politikat elkésziti és dontésre eldterjeszti;

- konferencidk, tanfolyamok, régidvezetdi értekezletek szervezése;

Az elndkség tiléseit — a kiildottgyiilés altal jovahagyott — éves munkaterv alapjan tartja,
iilései nyilvanosak, ahol a megjelent nem elndkségi tagok tanacskozasi joggal vehetnek
részt. Az iilések idOpontjat kozzeé kell tenni, a meghivo telefonon és elektronikus levél
formaban is tovabbithato.

Személyi tigyek (elismerési, ajandékozasi, kitlintetési javaslatok) fegyelmi kérdések, stb.
esetén az elndk zart iilést rendelhet el.

Két elnokségi ilés kozotti idészakban az operativ elndkség gyakorolja az elnokség
jogkorét és ellatja az aktudlis feladatokat, melyrdl a kovetkezd elndkségi iilésen koteles
beszamolni.

Az elndkség, és az operativ elndkség akkor hatdrozatképes, ha az iilésen az elndkség,
operativ elndkség tagjainak tobb mint fele részt vesz. Dontéseit nyilt szavazassal,
egyszerli tobbséggel hozza meg, kivéve azokat az eseteket, ahol jogszabaly mindsitett
tobbséget ir eld. Az elndkségi, operativ elndkségi iilésekrdl jegyz6konyvet kell késziteni,
amelyet az iiléseken esetenként valasztott (vagy felkért) jegyzOkonyvezetd vezet és két
jelenlévd tag hitelesit. A jegyzOkonyv jelenléti ivvel alatdmasztva tartalmazza az
elnokség megjelent tagjainak létszamat, (a tanacskozasi joggal résztveviket), a
szavazatok pontos, szamszer(i aranyat, (a dontés ellenzék és tartozkodok személyét), az
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iilésen torténtek menetét, a hozott hatarozatokat, dontéseket, azok pontos tartalmat és
hatalyat.

Az elndk jogkore és feladata:
- ellatja a Szovetség teljes korli képviseletét;

- irdnyitja ¢és szervezi az elndkség munkajat, felelds az elnokségi tilések
elokészitéséért, vezeti az tiléseket;

- kapcsolatot tart az allami szervezetekkel;

- részt vesz a tagegyesiiletek kdzgytlésein, illetve egyéb rendezvényein;

- felel a Szovetség gazdalkodasaért;

- felel a Szovetség nyilvantartasaiért, €s adatkezeléséért;

- koordinalja a Szovetség kommunikacids tevékenységét;

- az elndkség jovahagyasaval munkaltatoi jogkort gyakorol a munkavallalok felett;
- koordinalja a régiovezetOk ¢€s a tagszovetségek vezetdinek munkajat;

- akiildottgytilésen beterjeszti az elndkség beszamolojat;

- a Szovetség kiadvanyainak felelds kiaddja.

Az elndkhelyettes helyettesiti az elnokot és akadalyoztatasa esetén eljar annak
jogkorében.
- koordinalja a bizottsagok tevékenységét;

- koordinalja az ligyvivok munkajat;

- kapcsolatot tart a civil szervezetekkel;

- elokésziti az ligyrendi feladatokat;

- szervezi az adminisztraciot, vezeti az irodat.

Az alelnokok ¢és az elnokségi tagok segitik az elndk munkéjat, szakteriiletiiknek
(kiilonésen az érdekvédelem, a hagyomanyéapolas a gazdalkodas) megfeleléen
helyettesitik, és adott jogkorében eljarnak.

Az alelnokok ¢€s az elndkségi tagok az egyes szakteriileteken folyd munka 6nallo végzoi,
szervezO1. Hataskoriiket, feladataikat és feleldsségiiket az SZMSZ rogziti.

A Szovetség képviseletére az elndk és az elndkhelyettes egyszemélyben, Onalloan,
jogosultak. A képviselok rendelkeznek az elndkség szamldja felett is, ez ligyben alairasra
az elndk vagy elnokhelyettes és az alelnokok egyike egylittesen jogosult.

11. §
Az Elnokség tevékenységet segitok

Az elndkség szakmai munkdjanak segitéi az tligyvivok, akiket feladatok vagy
szakteriiletek ellatasra az elnokség kér fel. Az ligyvivok az elndkségi tilések és szovetségi
rendezvények tanacskozasi jogli meghivottjai.

A Szovetség jogi képviseldje feladatat az elndkségtdl kapott megbizas alapjan latja el. A
jogi képviseletet ellatdo személy a Szovetség képviseletében birdsagok €s mas hatdsagok
el6tt peres és peren kiviili eljardsokban jogosult fellépni, okiratot szerkeszt, tovabba az
elnokségi tilések és szovetségi rendezvények tanacskozasi jogli meghivottja.

A Szovetség munkavallaloi — pénziigyi, adminisztrativ — szakemberei a feladataikat
munkakori leiras szerint végzik.
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A kildottgyiilés altal adomanyozott tiszteletbeli cim viseld je tapasztalatait €s kapcsolatait
felhasznalva segiti a Szovetség céljainak elérését, a kapcsolatok épitését, tamogatok,
adomanyozok megnyerését. A Szovetség rendezvényein felkérésre elnokdl, részvétele
tanacskozasi jogu. A SzoOvetség elndkségének felkérésére iinnepi rendezvényeken
megemlékezéseken képviselheti az Szovetséget.

12.§
A régiék

A régiok a Szovetség kozEépszintli szervei.

A tagok tevékenységének hatékonyabb koordinaciodja, a kapcsolatok és a kommunikacio
egyszeriisitése érdekében — a tagok fOldrajzi és a katonai igazgatds teriileti
elhelyezkedésére figyelemmel — régiok és régiokdzpontok alakithatok, amelyekbe a
tagegyesiiletek beoszthatok, errdl az elndkség javaslatara a kiildottgytilés hataroz.

A régidvezetdt a régioba tartozd tagegyesiiletek elndkei nyilt szavazdssal, egyszerii
szOtObbséggel valasztjak meg a Szdvetség valasztasi ciklusdra. A régiovezetés
tisztségviseldit pedig a régidvezetd javaslatara nyilt szavazassal, egyszerli szo6tobbséggel
a régioba tartozo tagegyesiiletek elndkei valasztjadk meg a Szovetség valasztasi ciklusara.

A régiovezetd feladata a régioba tartozd tagszervezetek régids, és a Szovetség altal
szervezett orszagos rendezvényekre (feladatokra) vald felkészitésében kozremiikddni, a
tagszervezetek tevékenységét dsszehangolni, a Szdvetség elndksége €s a régiok kozotti
kolesonos informacidaramlast eldsegiteni, a tagegyesiiletek szovetségi kotelezettséginek
teljesitését figyelemmel kisérni.

A régido onalld jogi személyként is miikddhet, amennyiben a régiohoz tartozo
tagegyesiiletek azt megszavazzak. A régi6 mikodése nem lehet ellentétes a Szovetség
alapszabalyaval. Az 0nallo jogi személyiségli régid tagszervezeteinek tagdijfizetési
rendjére az altalanos szabalyok vonatkozonak.

A régiok mikodtetéséhez sziikséges tamogatast az elndkség koltségvetési tervében
nevesitve a kiildottgytilés fogadja el.

A régiok mikodéséhez a Szovetség a tagdij befizetések terhére tdmogatast nyujt, mely a
taglétszam, illetve a szervezetek szama aranyaban ¢és teriileti elhelyezkedésének
figyelembe vételével megallapitott alaptdmogatasbol, valamint a tervezett feladatokhoz
nyUjtott céltdmogatasbol all.

A régiovezetdk — tisztségiiknél fogva — tagjai a SzOvetség elndkségének, akik az
elnokségi liléseken beszamoltathatoak a végzett tevékenységrdl és a gazdalkodasukrol.

13. §
A tagszovetségek

A Szovetség alapszabalyat elfogadd, ©Onallo jogi személyiségli tagszovetségek a
Szbvetség sajatos tagjai.

A tagszOvetségek tagdijat az alapszabaly szerint — a kiildottgyiilés altal elfogadott
mértékben — kotelesek fizetni. Jogaik és kotelességeik megegyeznek az 4ltalanos
szabalyokkal.

A tagszovetségek tagszervezetei nem kerililnek besorolasra a Szovetség kozépszintii
szerveibe, a régiokba.

A tagszovetségek részére a Szovetség a tagdij befizetések terhére tdmogatast nyljt, mely
a taglétszam, illetve a szervezetek szdma aranyaban és teriileti elhelyezkedésének
figyelembe vételével megallapitott alaptdmogatasbol, valamint a tervezett feladatokhoz
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nyujtott céltdmogatasbol all. A tagszovetségek részére nyujtott tamogatast az elndkség
koltségvetési tervében nevesitve a kiildottgyiilés fogadja el.

A tagszovetségek elndkei — tisztségiiknél fogva — tagjai a Szovetség elndkségének, akik
az elnokségi iiléseken beszamoltathatoak a végzett tevékenységrol és a gazdalkodasukrol.

14. §
A tagozatok

A Szovetségben az azonos érdeklodésti, a hasonld érdekképviseletet igényld, vagy
barmilyen mas szempontbdl szorosabb 0sszefogast vallalo tagszervezetek, csoportok és
szekciok tevékenységének segitésére tagozatok miikddhetnek. A tagozatok elndkei a
BEOSZ Tanacsado Testiiletének tagjai.

A tagozatok altalanos feladatait, ligyrendjét, tdmogatasuk moédjat az elndkség hagyja
jova. Konkrét terveket sajat maguk szamara, évente készitenek.

15. §
A bizottsagok

Az elndkség egyes feladatok elvégzésére bizottsagokat alakithat, melyek alland6 és
ideiglenes jellegliek lehetnek.
A bizottsagok megalakitdsa, feladatuk meghatirozasa, vezetdik kijelolése az elndkség

feladata.

16. §
A BEOSZ Tanacsado Testiilete

A Szovetség elnokségének munkdjat a Tanacsadd Testiilet (a tovabbiakban: TT) segiti,
melynek elnokét, elndkhelyettesét és titkarat a kiildottgyiilés valasztja meg, a tagjait
pedig a Szovetség elndksége kéri fel.

A TT tagjai soraba, a SzOvetség feladatkorébe tartoz6 kérdésekben jartas
szaktekintélyeket a Szovetség elnOksége sziikség esetén bevonhat. Errdl a kovetkezd
kiildottgytilésen beszamol.

A TT feladatat és miikodését a Szovetség elndksége javaslata alapjan 6nmaga hatarozza
meg.

A TT elnoke, illetve képviseldje a Szovetség vezetd testiileteinek iilésén tanacskozasi
joggal vesz részt.

A TT munkafeltételeit a Szovetség elndksége biztositja.

17. §
A BEOSZ Feliigyelo Bizottsaga

A kiildottgyiilés az elnokség megvalasztasaval egy idében Feliigyeld Bizottsagot (a

tovabbiakban: FB) vélaszt, meghatarozza annak létszamat és megvalasztja elnokét.

Nem lehet az FB elndke és tagja:

- aki az elndkség tagja;

- aki Szovetségnél e megbizatdsan kiviilli mas tevékenység kifejtésére iranyulod
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban 4ll;

- aki a Szovetség cél szerinti juttatdsabol részesiil — kivéve a barki altal megkdtés
nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a Szovetség altal tagjanak a
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tagsagi jogviszony alapjan a Iétesitd okiratban foglaltaknak megfelelden nyujtott cél
szerinti juttatast —, illetve

- aki a fent meghatarozott személyek kdzeli hozzatartozoja.
Az FB hataskore:
- feliigyeli és ellendrzi a szovetség mitkodését €s gazdalkodasat;

- véleményezi az éves beszamolot és annak mellékléteit, valamint a Szovetség mas
szervezetekkel megkotendd megallapodasainak és szerz6déseinek tervezeteit;

- véleményezi a dontéshozo szerv elé keriilo eléterjesztéseket, €s az ezzel kapcsolatos
allaspontjat ismerteti,

- terve szerint ellendrzi az elndkség gazdalkodasat, errdl az elndkségnek azonnal, a
kiildottgyiilésnek évente jelentést tesz;

- teveékenységeével Osszefliggésben az egyesiiletek tagjai koziil barkitdl felvilagositast
kérhet, iratokba betekinthet; a bizottsagok iilésein részt vehet.

Az FB koteles a kiildottgytilést vagy az elndkséget tajékoztatni és annak Osszehivasat
kezdeményezni, ha arrol szerez tudomast, hogy

- a szervezet mikddése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit
egyébkeént sulyosan sérté esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv
dontését teszi sziikségessé;

- valamely rendellenes miikddés vagy szabalytalansag kapcsan a vezetd tisztségviselok
felelosségét megalapozod tény meriilt fel.

Amennyiben az FB inditvanyara a kiildottgyiilés vagy az elnokség részér6él — harminc
napon beliil - nem torténik intézkedés, a bizottsag jogosult a kiildottgylilés vagy az
elndkség Osszehivasara.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikodés helyreallitaisa érdekében sziikséges
intézkedéseket a 4. és 5. pontban foglaltak végrehajtasa ellenére nem teszi meg, az FB
koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi ellendrzést ellato szervet.

Az FB elndke, illetve képviseldje tandcskozési joggal részt vesz a Szovetség vezetd
testiileteinek tilésein és a kiildottgyiiléseken.

Az FB munkarendjét sajat maga hatdrozza meg, hatarozatait a jelenlévok szotobbségével
hozza.

Az FB munkafeltételeit a Szovetség elndksége biztositja.
Az FB megvalasztott elndke és tagjai:

- Elnok
- név: Sztand Zsuzsanna
- lakohely: 1203 Budapest, Bir6 Mihaly u. 16.

- Tag

- név: Nacsa Ferenc

- lakohely: 8300 Tapolca, Kossuth u. 60/D.
- Tag

- név: Rai Istvanné

~ lakéhely: 1237 Budapest, Uitelep u. 10.
- Tag

- név: Téth Laszloné
- lakohely: 6100 Kiskunfélegyhaza, Kossuth u. 33/A.
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- Tag
- név: Vamosi Janos
- lakohely: 1193 Budapest, Leiningen u. 17.

IV. FEJEZET
A Szovetség gazdalkodasa

18. §
A Szovetség gazdalkodasa

A Szovetség ezen okiratban meghatarozott cél megvaldsitdsa érdekében vagyonaval
onalléan gazdalkodik. A cél megvalositasa érdekében vallalkozasi tevékenységet is
folytathat, azonban ezzel nem veszélyeztetheti az alapcél szerinti tevékenységet, valamint
ebbdl szdrmazd bevétele éves Osszbevételének 60%-at nem haladhatja meg.

A szovetség tartozasaiért sajat, teljes vagyonaval felel, a SzOvetség tagjai — a
tagdijmegfizetésén til — a Szovetség tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

Szovetség csak olyan modon vallalhat anyagi kotelezettséget, vehet fel hitelt, amely nem
veszélyezteti az alapcél szerinti tevékenysége ellatasat és mitkodésének fenntartasat.

A Szovetség altal okozott kar, tovabba a Szovetségnek okozott kar megtéritésére
vonatkozdan a polgari jog szabalyai érvényesiilnek.

A Szovetség éves koltségvetési tervét a szamviteli torvény szerinti egyes egy€b
szervezetek beszamolo készitési és konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl szolo
kormanyrendelet alapjan a készitett beszamolo tartalmi elemeinek megfeleléen késziti el.
Eves koltségvetését ugy tervezi meg, hogy kiadasai és bevételi egyenstlyban legyenek.

A Szovetség pénziigyi alapja (bevételei):
- atagok altal fizetett szovetségi tagdij;
- gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl (szolgaltatas nyajtasabol) szarmazo bevétel;

- koltségvetési tamogatas:

- az egyedi dontéssel kapott koltségvetési tamogatas kiillondsen palyazat ttjan,

- az Europai Unio strukturalis alapjaibol illetve a kohézids alapbdl szarmazo, a
koltségvetésbdl jutatott tamogatas,

- az Eurdpai Uni6 koltségvetésébdl vagy mas allamtol nemzetkdzi szervezettdl
szarmaz0 tamogatas,

- a személyi jovedelemadd meghatarozott részének (1%) az ad6z6 rendelkezése
szerint kiutalt §sszege,

- az Aallamhaztartas alrendszereibdl kozszolgdltatasi szerzOdés -ellenértékeként
szerzett bevétel koltségvetési tamogatas;

- mas szervezettd], illetve maganszemélytdl kapott adomany;

- afentieken kiviili egyéb bevétel.

A Szovetség koltségei, raforditasai (kiaddsai):

- az alapcél szerinti tevékenységhez kdzvetleniil kapcsolodo koltségek;

- gazdasagi vallalkozasi tevékenységhez (szolgaltatashoz) kapcsolodo koltségek;

- a Szovetség miikdodési koltségei (ide értve az adminisztracio koltségeit és az egyéb
felmeriilt kozvetett koltségeket) valamint a tobb tevékenységhez hasznalt
immateridlis javak és targyi eszk6zok értékcsokkenési leirasa;

- afentiek ald nem tartozo6 egyéb koltségek;
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- atagszervezetek részére elszamolasi kotelezettséggel atadott pénzeszkoz;
- meghatarozott célra felhasznalhaté adomany.

Szovetség célszerinti és gazdasagi vallalkozasi tevékenységének koltségeit az évi Osszes
arbevételének, bevételének aranyaban évente meg kell osztani.

A Szovetség a civil szervezetekre vonatkozo torvény alapjan annak megtartasaval és az
elvarhatdé nyilvanossag biztositasdval adomanygyiijtést végezhet, mas anyagi
tamogatasokat is elfogadhat.

A Szdvetség vagyonanak kezelését, gazdalkodasat, a konyvvezetést, bevallasi és
adatszolgaltatasi kotelezettségét a szamvitelre, a civil szervezetek gazdalkodo
tevékenységére vonatkozd ¢és az egyéb kotelezettségekre vonatkozd hatalyos
jogszabalyok alkalmazasaval végzi.

A Szovetség a torvényben meghatarozott tdjékoztatasi kotelezettségének a Szovetség
honlapjan tesz eleget.

A Szovetség a torvényi kereteken beliil - a kozgyllés altal elfogadott Szamviteli
politikaban meghatarozottak szerinti - egyedi szabalyozast alkalmaz.

V. FEJEZET
Egyéb rendelkezések

19. §
A Szovetség megsziinése

A Szovetség jogutodlassal vagy jogutodd nélkiili megsziinésérdl a kiildottgyiilés hatarozz.
A Szovetség egyesiilésére, szétvalasara, atalakulasdra vonalozéan a Ptk. vonatkozd
rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni.

A Szovetség Magyar Honvédséghez kotodo tarsadalmi szervezet, ezért jogutdd nélkiili
megszinése estén, a honvédség idosgondozasi korébe tartozd tagok adatait tartalmazéd
iratokat, levéltari megdrzésre, valamint a katonai hagyomanyapolassal gytijtott, tarolt €s
készitett iratokat, fényképeket és targyakat, muzeumi megérzésre a HM Hadtorténeti
Intézet és Mzeum részére kell atadni.

Jogutdd nélkiili megsziinés esetén a vagyoni kotelezettségi eljaras, vagy teljesités illetve
kovetelés kiegyenlitését €s a tételes pénziigyi elszamolast kovetden fennmarad6 vagyont
a ,Bajtarsainkért” Alapitvany, koOzhaszni szervezet részére kell atadni. Ennek
végrehajtasarol az illetékes nyilvantartd birosadg vagy torvényszék a Szovetség torlését
kimondo hatarozataban rendelkezik.

A vezet6 tisztségviselok feleldsségére vonatkozoan a Ptk. vonatkozé rendelkezéseit kell
megfeleléen alkalmazni.

Az egyesiilet jogvitaban érintett jogi személyek megallapodasa a tagsagi jogviszonybol,
tovabbd az Szovetség és a tagszovetségek egymas kozti jogviszonybol eredd é€s
keletkezett jogvitdk rendezésére eljard birdsdgként a Szovetség székhelye szerinti
Fovérosi Birdsag-t, jeloli meg.
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20. §
Zaro rendelkezés

1. A jelen alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. rendelkezései, a Civil
torvény, valamint a kozhasznu szervezetek tevékenységét szabalyozd egyéb jogszabalyok
eléirasai az irdnyadok.

2. Az alapszabaly modositasait és egységes szerkezetli szovegét a Szovetség kiildottgytilése
2014. aprilis hé 30-an, (a Ptk. 3:1-3:48. §-ai, valamint a 3:63-3:87. §-ai szerint)
megtargyalta, és elfogadta a 9/2014.04.30.KGY szamt hatarozattal. A Févarosi
Torvényszék 13.PK.62.072/1990/27. sz. végzése alapjan az aprilisban elfogadott
alapszabaly szovegét a Szovetség rendkiviili kiildottgytilése 2014. november 19-én négy
pontban modositotta és a mddositasokat, valamint az egységes szerkezetli alapszabalyt a
1/2014.11.19.KGY szamu hatarozattal elfogadta.

* * *

Igazolom, hogy az Alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az Alapszabaly
modositasok alapjan hatdlyos tartalmanak.

Budapest, 2014. december /é} -an

Tanuk:

Ve, L8~ \
u (Nagy La§716) > 92:«)\ (@&t iégéos)

1083 Budapest, Szigony u. 16/B I11/47. 2000 Szentendre, Rozsa kéz 1/B

A Fovarosi Torvényszék a beterjesztett alapszabalyt a 2015. marcius hé 9. napjan
kiadott 13.Pk.62.072/1990/32. szamu végzésével, 2014. november 19-ei hatallyal (a 2014.
aprilis 30-ai mdédositasokra kiterjedéen is) jovahagyta. Az alapszabaly hatalybalépésével
egyidejiileg a 2008. majus 06-an elfogadott alapszabaly hatalyat veszti.



