004. februar VIII.

W “m"v@ / /4
P ?ﬁr[e'()e
2

évfolyam 1.

* ¥
W *

* EUROMIL *
*

A Bajtarsi Egyesiiletek Orszagos Szovetségének id6szakos kiadvanya

A kiadvany téritésmentes, sokszorosithato

Kedves Bajtarsak!

A BEOSZ tisztajito kiildott-taggya-
Iésre késziil: az elnokség kidolgozta,
a vilasztmény elfogadta a két alapdo-
kumentumot, a beszdmolét és a ko-
vetkezo négy év fobb feladatait. A vi-
taanyagok felelds mindsitése var a ta-
gokra, a tagegyesiiletekre. Nem meg-
kertilheto feladat.

Az orszdagos elnokség elszamolni
késziil a neki megbizdst adoknak. Ez
a kotelessége, mint testiilemek. De
akkor jarnak el helyesen, ha a grémi-
um tagjai sajat munkajukat is értéke-
lik — onértékelésre is sziikség van. J6l
néznénk ki, ha az el6l meneteldk csak
a mogottiik levokre figyelnének. El-
szdntsdg, munkakedv, o©nallosag,
kezdeményezés, megvaldsitdis — a
személyes hozzdjaruldas milyensége
és hatdsfoka, ezt kell onmagunkrol
mindsiteniink.

A régiok osszegyijtik a dokumen-
tumok feldolgozisdra tagegyesiileti
tapasztalataikat, vélemények, javas-
latok kellenek — mindannyiunk és a
szovetség érdekében. Mi legyen a
szovetséghez, annak feladataihoz va-
16 viszony mottgja? Nem bonyolult:
Iétrehoztuk, felelosek vagyunk érte!

Nem elég, ha csak azt mindsitem,
hogy mit tett, mit adott a szovetség,
az elnokség, és mit kivdn tenni a jo-
vében. En, mint egyén, MI, mint tag-
egyesiilet mit tettem, mit adtam, illet-
ve mit tettiink, mit adtunk a szerve-
zetnek? — Elég-e ha ,,csak™ tagok va-
gyunk, ha csak kériink, és ha valami
nem jol van, birdlunk, de a megolds-
ra nem teszlink javaslatot? Elég-e, ha
mi, itt a helyi egyesiiletben, klubban
Jol elvagyunk? Ne traktdljuk magun-
kat unos-untalan azzal, hogy meg-
vannak nekiink a magunk bajai, nincs
nekiink erénk még az orszdgos

iigyekkel is foglalkozni, hanem ve-
gyiik észre, hogy e nagy, a HM leg-
nagyobb szervezetéhez valé felelos
tartozdsbol is adodnak kotelessége-
ink. En lettem tagja a helyi egyesiilet-
nek, En szavaztam meg a BEOSZ-
hoz valé csatlakozast, En fizetek 80
forintos évi tagsdgi dijat, En villal-
tam az Alapszabdlyzat teljesitését —
mit is villaltam, s ezekb6l mit teljesi-
tettem? Tudom, hogy mit kell ten-
nem? Mert ha igen, akkor tudom,
hogy mit tegyen az egyesiilet, a ré-
gi6, a BEOSZ. De ha nem?

Nemet mondani, a viltozasok ellen
szolni, az alig ismert jovo helyett a
jOl vagy rosszul ismert multat 6rizni,
és nem cselekedni konnyi. A . ,nem”
tdmogatoil nem kotelezi semmi, a
nemcselekvés kovetkezményeirol
nem késziil hatdstanulmdny. A cse-
lekvés elmaraddsat igen ritkdn koveti
szamonkérés. Am a ,.nem” a problé-
mdkra haszndlhatatlan, kdros valasz.

J6 kozérzet, napi oromok, elége-
dettség, anyagi biztonsdg, egészség,
rendezett emberi- kozosségi kapeso-
latok: ezek az élet mindségét befo-
lydsol6 tényezok. Meg az (j irdnti ki-
vancsisdg, a kihivdsok villaldsinak
készsége, a sikeres helytillds 6rome.

A minéségi €lethez nélkiilozhetetlen
a személyes hozzdjirulds — a BEOSZ
szakirdnyi tevékenysége csak ezeken
keresztiil valosulhat meg.

A személyes hozzdjaruldas akarata
vajon megnyilvdnul-e abban, hogy
van véleményed, €s azt el is mondod?
Netdn abban is, hogy kijelented: én
ezt el is tudom végezni? Lesz-¢ olyan
BEOSZ-tag, aki azt mondja a jel6lo
bizottsagnak: én tudom mi a j6 meg-
oldas, és én képes €s kész vagyok azt
a szovetség elndkségében dolgozva
végrehajtani? Mert itt az ideje annak,
hogy az egyén a civil €letben, a civil
szervezetben is merjen villalkozni.
En hiszem, hogy vannak kozottiink
ilyen emberek, és remélem, ezt ki is
fejezik majd.

1996 ota vagyok a BEOSZ elnike.
Tettem a dolgomat, s hibdaznék, ha
nem tudndm kimondani, hogy t6bb-
nyire és Osszességében sikeresen.
Tudom, hogy hol rontottam, s tudom,
hogy mit kellene tennem, a szovetség
érdekében. En villalom a feladatot a
jovoben is — felelGsséggel, szamon-
kérhetGen.

Virom mindazokat, akik hasonlé-
képpen elkotelezettek. dolgozni akar-
nak — a szovetség érdekében. Ha nem
kapok bizalmat egy djabb ciklusra,
akkor is koszonom az elmult 8 évet!
Nekem sokat adott a BEOSZ. Bizal-
mat, bardtsdgot. tuddst. tapasztalatot.
S ha messzebbre ldthattam az azért
volt, mert nem kis emberek emeltek
vallukra.

Boldog 1j évet kivianok a BEOSZ
minden tagjdnak! De mi tudjuk, hogy
a kivansag kevés, valamit tenni kell
azért, hogy valéban boldog legyen.

Sipos Géza nyd. ezredes
BEOSZ-elnok



Gondolatok a tagdijrol

Nem hiszem, hogy Gjat mondok azzal,
hogy egy szervezethez valé tartozds
egyik alapvetd kifejezési eszkoze és
formdja a tagdij rendszeres befizetése.
Egy szivetség vonatkozasiban, igy a
BEOSZ-ndl is ez dgy fejezddik ki
(Alapszabdly 15. § (1) bekezdés), hogy
a ,,Szovelség pénziigyi alapja a tagszer-
vezetek dltal fizetett szovetségi tagdij-
bol, valamint... tevédik ossze”. Vagyis
a szovetség, az egyes személyek altal a
tagegyesiiletek részére fizetett tagdij-
bal elkiilonitett (ez jelenleg 80
Ft/f6/év), un. Szovetségi tagdijbol gaz-
dilkodik.

Beszélgetéseink, vitdink targya e té-
makdrben mindig az: sok-e a BEOSZ
részére fizetett szovetségi tagdij, vagy
sem, mire elég? Ezt nem masoknak,
nekiink kell eldonteniink. melyhez ¢€n
inkdbb csak segitséget kivanok adni.

Mit is ér ma 80 forint, foleg egy évre
vetitetten? Egy liveg asvanyvizet, vagy
8 doboz gyufit a szupermarketbol,
vagy egy kaveét az automatabol, netan 5
szdl cigarettdat? Gondoljuk el mindezi
egy honapra leosztval Ugye nevelséges
tételek.

A BEOSZ elndksége a napokban jart
a HM politikai allamtitkar drnal. ahol
az egyik felvetett témank a HM tamo-
gatasanak kérdése volt. Az allamtitkar
ir nem zarkozott el ennek megvizsgd-
lasatol, de felvetette a kovetkezoket: a
szovetség onmaga mit tesz azért, hogy
novelje a bevételét? Van-e akarat emel-

ni — e nevetségesen alacsony szovetsé-
gi tagdijat legalibb annyival, hogy va-
lamiféle torekvés latszédjon az anyagi
gondok enyhitésére és nem csak kiviil-
rdl varjak a megoldast? Ismeri tagsa-
gunk anyagi helyzetét, de kérte, hogy
legaldbb a torekvés ldtszatat mutassuk
be.

Nézziik, mit mutat a 2003. év. A BE-
OSZ tagsaga 2003-ban kozel 8500 f6
volt. Ha minden tag utin befizetésre
keriilt volna a szovetségi tagdij a BE-
OSZ szamldjara, ugy mint egy 680 ezer
forintnak kellett volna ott megjelenni —
amelyet a tagegyesiileteknek visszafor-
gatott anyagi tdmogatdsok lényegesen
meghaladtak (ez 2003-ban tébb, mint 1
millié forint volt) — helyette 500 ezer
forint érkezett be.

Egy 84 tagegyesiiletet magdba fogla-
16, 8500 fos tagsaggal rendelkezo szo-
vetségnél az éves mukodeési koltsége-
ket figyelembe véve a tagdijbol befolyt
dsszeg bar jelentosnek latszik, de nem
meghatarozo. Hiszen csak a katona-
nemzedeéki talalkozo, mely a BEOSZ
kiemelten fontos rendezvénye évek
Ota, tobb mint 1 millié forintba keriil.

A kiildétigyiilésen elkeriilhetetlen
lesz a szovetségi tagdi) emelésérol
szolnunk. A tagsdgot erre fel kell ké-
sziteni, észérvekkel meg kell gyézni, a
kiildotteknek pedig felhatalmazast kell
kapniuk az emelés mértékére. Ebbol
fakad, hogy ez csak a tagszervezeli tag-
dijak emelésével valdsithaté meg. Ezt

Indulastol a BEOSZ tagsagig

A Gyéri Hatdr6r Igazgatosiag Nyugdijasainak Egyesiilete a Bajtarsi Egyesiiletek
Orszagos Szovetségének kozkatondl szeretne lenni. Akik valamilyen formdban
segiteni akarnak, hogy az aktiv és nyugalloméanyu katondk korében osszefogas-
sal, egységes szellem és kozakarattal érvényesiilhessenek, a BEOSZ j6 irdnyd el-

képzelései.

2002. év oszen Kovics Janos nyugdllomanyi hatdror alezredessel, aki a Ha-
tarér Nyugdijasok Soproni Egyesiilet elndke, tobb nyugdijasokat érint6 dologrol
beszélgettiink. Ott és akkor széba hozta a BEOSZ-t. Beszélgeiés kizben t6bb
pozitiv felvetése a BEOSZ-rol, bennem maradandé maradt. Ezt a kezdeti 1€pé-
semet erdsitette meg Kiss Géza nyugdllomanyu pv. alezredes, aki a Fegyveres

Erok és Testiiletek elnoke Gy6rben.

Ezek utin kezdeményeztem Sipos Géza nyugallomanyt ezredes bajtarssal, a
BEOSZ elnokével kapesolatunkat. O mindenben a rendelkezésemre 4llt és segi-
tett. Személye és a BEOSZ jovoképe szdmomra meggy6zd volt. 2003. oktéber
5-én, Balatonkenesén, a valasztmanyi iilésen egyhangi szavazdssal teljes joga

tagszervezete lettiink a BEOSZ-nak.

Koszonetemet fejezem ki az inditonak, segitoknek és befogaddknak egyardnt.

Takdcs Imre nyd. hir. alez.

szamos helyen meg is tettek az ev végi
kozgytlések alkalmdval, de voltak
olyan tagegyesiiletek, melyek vezet6i
nem merve szembe nézni ezzel a nép-
szeriitlen feladattal, biiszkén hirdették
a fagsag elott, hogy ok mar harmadik
éve nem emelnek. Az is igaz, a besza-
molojuk alatt tobbszor emlitették a
pénzhiany miatt nehézségeket.

Mire tennék javaslatot? Ugy gondo-
lom, legalabb két megoldas lehetséges.

I. A jelenlegi 80 Fi/fo/év szivetségi
tagdij felemelése 100 Ft/f6/év-re, bizo-
nyitva, hogy sajit erénket is mozgosit-
juk anyagi helyzetiink javitdsara. A
tagszervezeti tagdf] emelését a tag-
egyesiiletek évente szavazndk meg.
Elonye: az emelés mértéke nem elvi-
selhetetlen. Hétranya: a valos igényt el-
takarja, az anyagi gondokon a kordbbi
igen alacsony mérték miatt a vdltozds
nem jelentos.

2. Az Alapszabdly 15. § (1) bekezdé-
sét modositani tigy, hogy a mindenkori
szovelségl tagdij a tagegyesiiletek ré-
szére befizetett tagdij 25 %-a. A tag-
egyesiileti tagdij minden évben az
adott évre tervezetl infldcios rdtdval
emelkedne. A befolyt Gsszeg 60 %-a
kotelezéen vissza forgatando volna a
tagszervezetek felé. Elonye: automatiz-
must eredményezne, nem kellene éven-
te errdl szavazni. Novelné a szovetség
onallosagat, a tamogatds pénziigyl
alapjat. Hatranya: egyszeri jelentGsebb
emelést eredményezne, melyel a tagsag
egy része nehezen tolerdlna. A tagsdg-
ra nem, de a tagegyesiiletre nagyobb
anyagi terhet rona.

Barmelyik viltozat keriilne elfog-
addsra, egy tény taldn segil tagtirsaink
dontésében. Bevezetésére 2005. januar
|-jével — a tagegyesiileti kozgytilések
és az év végil 2 heti (53-54. heti) nyug-
dijak kifizetése utin — keriilne sor,
mely enyhitené az emelés nagysdgat, s
taldn nem okozna megoldhatatlan gon-
dot.

A BEOSZ hivatdsos dllomédny tag-
jai, de a még aktivan dolgozo nyugdija-
saink a tagdijaikon feliil az adéjuk | %-
arol a BEOSZ, vagy a ,Bajtarsainkért™
Alapitvany javdra torténd rendelkeze-
siikkel a szovetség timogatdsi anyagi
alapjdt is novelni tudjdk. fgy valosul-
hatnak meg a szovetség jelszavaban
megfogalmazottak: . Egyiitt egymaseért,
egyiitt a jovoert”

Erdas Laszlo ezredes
ligyvezetd alelnik



Palyazati felhivas éviordulos programok tdmogatasara

I. A Balassi-emlékév palyazata

[. A Nemzeti Kulturilis Orokség Mi-
nisztériuma Balassi Balint sziiletése
450. évforduldjinak tiszteletére palyd-
zatot hirdet.

A pilyazat soran azok a programok
részesiilnek timogatasban, amelyek ko-
zéppontjaban Balassi Balint irodalmi je-
lentéségének, valamint a torok elleni
harcoknak és a végviri vitézek életének
bemutatasa all.

Palyizok kore: onkormanyzatok., kul-
turdlis, oktatasi és egyhdzi intézmények,
jogi személyiséggel rendelkezd tarsa-
dalmi szervezetek, alapitvanyok, koz-
haszni tarsasiagok, konyv- és lapkiado
tarsasigok.

Palydzni lehet:

I/a. Nyomtatott és elektronikus kiad-
vinyok megjelentetésére.

Tamogatds az Osszkoltség 50 %-dig,
de legfeljebb | millié forintig adhaté.

I/b. Rendezvények szervezésére (em-
Iékiinnepség, konferencia, elGadas, kialli-
tas, hagyominyorz6 rendezvény. tanul-
mdnyi verseny, vetélkedo, tiborozas, em-
léktira, sziveges emléktabla-avatas).

Tamogatas az Gsszkoltség 50 %-dig,
de legfeljebb | millio forintig adhaté.

2. A Nemzeti Kulturilis Orokség Mi-
nisztériuma a Bocskai-felkelés 400. év-
forduldjianak tiszteletére palydzatot hir-
det.

A pilyazal sordn azok a programok
részesiilnek timogatasban, amelyek f6-
kuszdban a Bocskai-felkelés magyar és
egyelemes torténeti jelentoségének be-
mutatdsa, illetve eseményeinek és helyi
hagyomdnyainak felidézése all.

Pilydzok kore: onkormanyzatok, kul-
turalis oktatdsi és egyhdzi intézmények,
jogi személyiséggel rendelkezo tdrsa-
dalmi szervezetek, alapitvanyok, koz-
haszni tarsasdgok, konyv- és lapkiado
tarsasagok.

Pailydzni lehet:

1/a. Nyomtatott és elektronikus kiad-
vanyok megjelentetésére.

Tamogatas az dsszkoltség 50 %-dig,
de legfeljebb 1 millié forintig adhatd.

1/b. Rendezvények szervezésére (em-
Iékiinnepség, konferencia, eldadds, kidl-
litds, hagyomdnyorzé rendezvény, La-
nulmdnyi verseny, vetélkedd, taborozds,
emlektira, szoveges emléktabla-ava-
tas).

Tamogatds az osszkoltség 50 %-dig,
de legfeljebb 1 millié forintig adhatd.

3. A Nemzeti Kulturdlis Orokség Mi-
nisztériuma a Rakoczi-szabadsigharc
300. évfordulos eseményeinek tiszlele-
tére palydzatot hirdet.

A pilydzat sordn azok a rendezvények
részesiilnek tamogatdsban, amelyek f6-
kuszdban a Rikoczi-szabadsdgharc ma-
gyar €s egyetemes torténeti jelentosége-

nek bemutatdsa, illetve 300 évvel kordb-
bi eseményeinek és helyi hagyominyai-
nak felidézese dll.

Pilydzok kore: dnkorminyzatok,
kulturalis oktatdsi és egyhdzi intézmé-
nyek, jogi személyiséggel rendelkezo
tarsadalmi szervezetek, alapitvinyok,
kozhaszni tarsasagok, konyv- és lap-
kiadoé tdrsasdgok.

Pidlydzni lehet:

Rendezvények szervezésére (emlék-
tinnepség, konferencia, eldadds, kidlli-
tds, hagyomanyorzd rendezvény, ta-
nulmdnyi verseny, vetélked6, taboro-
zds, emléktira, szoveges emléktibla-
avatas).

Tdmogatds az osszkoltség 50 %-dig,
de legfeljebb 500 ezer forintig adhato.

A palyamivek beaddsanak hatdride-

Jje: 2004. februar 27,

A hidnyosan és hatdridon tal be-
nytjtott palyamtivek nem keriilnek el-
birdlisra.

A palyamiveket a szakmai kollégi-
umok a beaddsi hatdridotol szdmitott
30 napon beliil birdljdk el, és az ered-
ményrol tovdbbi 30 napon beliil érte-
sitik a palyazokat.

A palyazattal kapcsolatban felvild-
gositds kérhet6 a NKOM Nemzeti Ev-
fordulok Titkarsaga (1) 413-2570 tele-
fonszaman hétf6tél-péntekig 9-12
oraig.

Tisztelt Hivatasos
és Szerzddéses Allomany!
Holgyeim és Uraim!

Az 1ij védelmi filozofia megvalositisa, a haderd dtala-
kitasanak hosszit tavii progranija nem nélkiilézheti a tar-
sadalom — ezen beliil kiilonésen a honvédelemhez kozel dl-
l6 szervezetek, egyesiiletek, alapitvanyok — erkdlcsi tdamo-
gatasat.

Az dtalakitas koncepcicja szerint jelentds mértékben
valtozik a haderd létszama, struktiirdja, felszereltsége és
ezzel egyiitt a diszlokdcioja is. Ez egyben azt is jelenti,
hogy bizonyos alakulatok felszdamoldsédval, dtcsoportosi-
tasaval helyorségek is megsziinnek, ami sajnos szandéka-
ink és akaratunk ellenére tarsadalmi jelenlétiink csokke-
nésével jar egyiiti. E vdltozas azonban nem eredményez-
heti azt, hogy csokkenjen a honvédelem tigyének megitélé-
se a tarsadalomban.

A honvéd hagyomanyorzésben, a tartalékos katondk
dsszefogdsaban, a szolgdlat utdni nyugallomdny tartal-
massd tételében, a nehéz sorsiak, iddsek tamogatdsdaban
a jovoben megnévekedett szerep hdrul a tarsadalmi szer-
vezetekre, egyesiiletekre, alapitvanyokra.

E feladatbdviilés sajnos nem dall ardnyban az dllami td-
mogatds mértékével, igy a szitkos anyagi forrasok birtokd-

ban dolgozé szervezetek nem nélkiilozhetik a magdnsze-
mélyek tamogatdsat.

Az egyéni tamogards legegyszeriibh formdja, ha valaki
a személyi jovedelemad6jdnak egy szdzalékdt ezen szerve-
zetek miikodtetésére ajanlja fel. A felajanlds megtétele ki-
zarolag az egyén szuverén joga, sot legbensébb iigye. Egy

felmérés viszont azt mutatja, hogy a hivatdsos dallomdny

kozel fele nem rendelkezik adoja egy szdzalékdrdl, igy az
a nagy koltségvetés bevételét gyarapitja. Eppen ezért leve-
lemmel arra szeretném észténézni mindazokat, akik eddig
nem rendelkeztek személyi jovedelemaddojuk egy szdzalé-
karol, hogy a joviben ezt tegyék meg, s ilyen formdban ta-
mogassak az egységiikkel egyiittnmiikddo, a helydrséghen
vagy annak kérzetében tevékenykedd hagyomdnyérzé
szervezeteket, nyugdijas-egyesiileteket, klubokat vagy ala-

pitvanyokar. Amennyiben ezen szervezetekrdl nincs megfe-

leld informaciojuk, agy tamogassak a 83 tagegyesiiletet
képviselé Bajtarsi Egyesiiletek Orszdgos Szivetségét
(addszdma: 19021959-1-41); a Honvédségi Nyugdijasklu-
bok Orszdagos Szovetségér (addszam: 18171068-1-42-1)
vagy az alabbi alapitvanyokat: HM Szocidlpolitikai Ala-

pitvany (adoszam: 19637482-1-41); Bajtarsainkért Ala-
pitvany, Bajtarsi Egyesiiletek Orszdgos Szovetsége (ado-

szam: 19021959-1-41); Budapest Hely6rség Szocidlis

Alapitvany (adoszam: 18054437-1-42).

Dr. Szenes Zoltdn altdbornagy



A honvédelmi miniszter valaszlevele

SIPOS GEZA NYA. EZREDES
A BEOSZ ELNOKE

Tisztelt Elnok Ur!

A Nyugallomanyd Katondk V. Orszd-
gos Forumdnak alldsfoglalasdban felve-
tett kérdésekre a kovetkezd wvilaszt
adom.

A honvédelmi tarca a tarsadalmi elva-
rasokkal és a kormdnyzati célkitlizések-
kel 6sszhangban mindig komoly figyel-
met forditott a nyugdijasokra. Ismerjiik
a nyugdllomdny1 katondk és a hozzdtar-
tozoik problémait.

Az Allisfoglalds felvetette, hogy a
nyugallomanyi katonak keriiljenek ki —
a magyar hagyomanyokhoz, néhany
szomszédos orszaghoz, illetdleg tobb
NATO-orszaghoz hasonléan — az Or-
szagos Nyugdijbiztositasi Igazgatosdg
hataskorébal, a feladatokat vegye at a
Honvédelmi Minisztérium.

A Magyar Honvédség hivatdsos és
szerzodéses dllomanyu katondinak jog-
dllasarol szolo 2001. évi XCV. térvény
(Hjt.) 1. § (2) bekezdésében foglaltak
értelmében a honvédséghdl nyugallo-
manyba helyezett személyek, valamint
meghatarozott esetben €s koérben hozza-
tartozoik is, torvényileg az dgazat elldta-
si felelGsségi korébe tartoznak.

A fenti torvény hatalybalépését kove-
toen kialakult dgazati szabdlyozdssal
egy korszerd, a tdrsadalmi dtlagndl ked-
vezObb ellatdsi rendszert létesitett a tar-
ca a kérdésben szereplé személyi kor
szamadra.

On elétt is ismert, hogy a védelmi fe-
liilvizsgdlat alapjan a véltozdst elGkészi-
t6 munka megkezdddott a tarca szakmai
mihelyeiben, egyes kérdésekben mar
megtortént a dontéshozatal is. Ma, ami-
kor a rendelkezésre 4ll6 forrdasok haté-
kony felhaszndlasanak kérdése alapvet
a haderd megtjitdsa, korszerisitése
szempontjabdl, az ellatidsok szdmottevd
javitdsdrél nem 4ll médunkban dontést
hozni. Jelen kériilmények kézott legfébb
célunk az ellatas jelenlegi szinvonald-
nak fenntartdsa, illetve egyes teriilete-
ken kismérvii elorelépés.

Az el6bbi gondolatokhoz kapesolodo-
an meg kell jegyeznem, hogy a nyugdl-
lomdnyt katondk nyugdijosszegének a
megdllapitdsa — mds foglalkoztatasi ka-
tegéridkhoz képest — kedvezd mddon
torténik, ugyanis nem tizenkét év atlaga
és valorizacios szorzoi alapjan, hanem a
megallapitdst megel6z6 tizenkét honap
Osszjovedelme alapjan szamitjak ki a
nyugdijat.

Ertelemszeriien a honvédelmi tarca a

rendszert nem kivdanja megvaltoztatni,
mert a jelenlegi helyzet elonyos, a val-
toztatds pedig csak hatranyt okozhat.

A sok milliard forintot kitevé szolga-
lati és hozzatartozéi nyugdijaknak a
honvédség dltal torténd folydsitisa nem
redlis célkitlizés, mert a tervezés és a fi-
nanszirozas terén jelenleg profiltisztitis
folyik. Ez konkrétan azt jelenti, hogy
minden olyan kiadasdtol mentesiteni
kell a honvédelmi tdrca koltségvetését,
amelyek nincsenek kozvetlen kapcsolat-
ban a védelmi kiadasokkal.

Nem eloszor kertil javaslatba a kordb-
ban megdllapitott szolgdlati nyugdijak
értékvesziésenek megillitisa. A Honveé-
delmi Erdekegyeztetd Férum eldtt is is-
mert, hogy az elmuilt évek értékveszteé-
sei nemcsak a nyugdijas katondkat és
hozzétartozéikat, hanem a teljes nyugdi-
jas tarsadalmat érintette.

Az emlitett nivelldlodds irdnydba hatd
emelésekre pedig az utébbi években
mar nem volt példa. Tdrsadalmi szintd
kérdés lévén ez a tircdn tilmutato, elso-
sorban politikai dontést igényl6 kérdés.

A nyugdijak évenkénti, rendszeres
emelése kormanyzati dontés alapjan tor-
ténik, s arra jelenleg a tarsadalombizto-
sitasi nyugellatasrél sz6lé 1997. évi
LXXXI. torvény intézkedik, ami a szol-
galati nyugdijakra is vonatkozik. A hon-
védelmi tarcanak sem kéltségvetési fe-
dezete, sem pedig tdrvényben meghatd-
rozott jogositvdanya nincs a 2001 eldrt
megallapitott szolgdlati nyugdijak — ja-
vaslat szerinti — kiilon emelésére.

Téjékoztatom, hogy a kivételes nyug-
dijemelés intézménye ismét miikodik,
vagyis a korrekciot igénylo kisnyugdija-
kat, amelyek nem érik el a sajatjogu
nyugdijminimum kétszeresét az Orsza-
gos Nyugdijbiztositasi Foigazgatosdg
foigazgatdja felemelheti. Ez a honvéd-

ségi nyugdijak esetében kezdeményezé-
stinkre torténik. Az alacsony osszegha-
tarra €s a viszonylag kedvezo szolgalati
nyugdijakra tekintettel ez az emelés lé-
nyegében csak az dzvegyi ellatdsban ré-
szesiiloket érinti.

Az Orszaggyilés a 78/2003. (VL. 24.)
OGY hatdrozatiban felkérte a Kor-
manyt, hogy tobbek kozott vizsgalja
meg, hogy a nyugdijak belsd aranyta-
lansagait milyen korrekcios intézkedés
keretében lehet korrigdlni, kiilonosen a
rendkiviil hosszi szolgalati idével szer-
zett alacsony nyugdijak esetében. Az e
hatdrozat alapjan hozandé kozponti
dontések viszont nyilvanvaléan és egy-
értelmiien a honvédségi nyugdijasokat
is érinteni fogjak.

A nyugdijas otthoni ellatast a Hjt. lé-
tesitette azzal az dtmeneti rendelkezés-
sel, hogy az ellatas 2004-tél keriiljon
bevezetésre. Az ellatds létesitésével
osszefiiggd szakmai el6készitd munka
befejez6dott, és rendelkezésre all az el-
latas étesitésére vonatkozé megvaldsit-
hatdsdgi tanulmdny, amely alapjan a
sziikséges dontéseket a tarca meghozza.

Déntés sziiletett arrél, hogy nem kor-
latozzuk a kedvezményes iidiilés leheto-
ségeit, korszeriisitve fenntartjuk a segé-
lyezési rendszert. Ennek keretében
2003-ban tobb mint 22,5 millié forintot
forditottunk az dllomanyon kiviiliek se-
gélyezésére, s ebbe a korbe dontéen a
nyugdijasok tartoznak. Bviilt az MH
Szocidlpolitikai Alapitvany mozgastere,
mert a nyugdijasokat tdmogaté pénz-
tigyi keretek egy része — 34 millié forint
— atkertilt alapitvanyi pénzalapba.

Vizsgaljuk az egészségmegdrzéshez, a
gyogyitashoz kapcsolddd tdmogatdsi
rendszer korszeriisitését, a tdmogatdsi
kotelezettségekkel dsszefiiged feladat-
rendszer feliilvizsgdlata befejezés elott
all. Az egészségiigyi ellitds tekinteté-
ben mindségi javuldst hozhat az MH
Kozponti Honvédkérhiz rekonstrukeio-
janak befejezése.

A tarca vezetése jol ismeri a BE-
OSZ tagegyesiiletei tagsdgianak sze-
mélyi dsszetételét. Indokoltnak tartom
ezért, hogy a kozeljovében a Beliigy-
minisztériummal kezdddjenek tirgya-
lidsok az dllomdnyaba tartozé tagok
utdn anyagi hozzdjarulds biztositdsa
érdekében.

Torekvésiink, hogy a kegyeleti gon-
doskodds teriiletén elért tdmogatasi
szinvonalat se kelljen mérsékelniink
annak ellenére, hogy egyre tébb nyug-
allomanyu pdlyatarsunk jut el élete al-
konydra, s egyre kisebb szamii az akt-



iv dllomdny, akinek az ellitds biztosi-
tdsdban szerepe van.

Ujragondolja a tirca a honvédségi
nyugdllomanydak jogosultsigainak ér-
vényesitését, a veliik val6 kapesolattar-
tast felvallalé szervezetek tdmogatdsi,
mitkodési feltételeinek javitdsat. Cé-
lunk, hogy a jovdben a tamogatds terii-
letén jelentkezd fesziiltségek enyhitésére
normativ rendszert miikédtessiink. Je-
lenleg folyamatban van a személyi allo-
many pihentetésével és a szocidlis gon-
doskoddssal kapcsolatos feladatokrol
szolo 31/2002. (V. 3.) HM rendelet at-
dolgozisa, médositasinak elGkészitése.

A tdrca az idosekért érzett ellatdsi ko-
telezettségeire és felelosségére figye-
lemmel, és annak érdekében. hogy a
nyugillomdnyt katondk egyéni és ko-
zosségi ¢rdekei minél hatékonyabban
érvényesithetek legyenek, dontés szii-

letett a Honvédelmi IdGsiigyi Tandcs
Iétrehozasarol, melynek jogszabdlyi hat-
terét a 36/2003. (HK 10.) HM utasitds
biztositja.

A tirca szdmdra is fontos kérdés a
nyugdijas €letre torténd felkészités, még
az érintettek aktiv idoszakdban, Ezt terve-
ink szerint az ellito rendszer részévé
tessziik. A munkaerGpiacra vald visszaju-
tds eldsegitése érdekében munkaerd-piaci
szolgiltatdsokkal és tamogatisokkal se-
gitjiik a polgiri életbe valo beilleszkedést.

Felvetetiék a nyugdllomdnyu katonak
elGléptetésének kérdését is. Erre a jelen-
legi szabdlyozds nem ad lehetGséget. A
Hijt. 87. § (4) bekezdése ugyanis egyér-
telmiien rendelkezik arrél, hogy a nyug-
dllomdnyba helyezéssel egyidejileg
eggyel magasabb rendfokozatba lehet
eldléptetni a hivatasos allomany tagjat,
ha a nyugédllomdnyba helyezésre a hiva-

tasos szolgalat felsd korhatdrdnak eléré-
sével vagy azt kovetGen, illetoleg 20 évi
szolgalat utan szolgdlati kotelmekkel
Osszefiiggd rokkantsdk miatt keriilt sor,
€s szolgalati feladatail kiemelked6 ered-
meényességgel ldtta el.

A nyugallomanyii katonak esetében
eldléptetésre egyébkent elismerésként
sem keriithet sor, mert a Hjt. 233. §-a
szerint az elismerések kozott eldléptetés
nem szerepel. A nyugillomdnyi évek
alatt folytatott tevékenység elérésére vi-
szont van lehetdség, erre keriilt alapitas-
ra az ,,Aranykor” kitiintet6 cim.

Kérem, hogy a vilaszomban foglaltak-
6l a BEOSZ tagsdgat az érintett nyug-
dijas kort tdjékoztatni sziveskedjék.

Udvozlettel:
Juhasz Ferenc
honvédelmi miniszter

Létrejott a Honvédelmi Id6siigyi Tandcs

A honvédelmi miniszter 36/2003.
(HK 10.) HM utasitdsa a Honvédelmi
Id6siigyi Tandcs |étrehozdsdrdl és mii-
kodési rendjérdl

A honvédelemrol szolo 1993. évi
CX. torvény 10. § g) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjin, a Honvédelmi
Id6siigyi Tandcs létrehozdsdrol és mii-
kodési rendjérdl a kovetkezo utasitast
adom ki:

1. § Az utasitas hatdlya a Honvédel-
mi Minisztériumra (a tovédbbiakban:
HM) terjed ki.

2. § A tdrca iddsekért érzett elldtasi
kotelezettségeire ¢s felelGsségére fi-
gyelemmel, annak érdekében, hogy a
nyugdllomanyu katondak és honvédségi
nyugdijasok egyéni és kozosségi érde-
kei minél hatékonyabban érvényesithe-
toek legyenek a Honvédelmi Id6siigyi
Tandcsot (a tovabbiakban: Tandcs) ho-
zok létre.

3. § (1) A Tandcs a honvédelmi mi-
niszter hatdskorébe tartozé iddsekkel
kapcsolatos feladatok elldtdsat segitG
konzultativ, tandcsadé testiilet.

(2) A Tandcs e feladatkorében:

a) figyelemmel kiséri a nyugdlloma-
nyd katondk és honvédségi nyugdija-
sok helyzetét, életkériilményeit, vala-
mint sziikségleteik alakuldsat, tapaszta-
lataival, javaslataival segiti a tdrca ve-
zetésének dontéshozatali tevékenysé-
gét;

b) eldsegiti az id6s korosztily dgaza-
ti kotodését szolgdld tdrcaszinti sza-
bilyzék kialakitasat, bevezetését és
egységes szemléletii végrehajtasat.

4.§ (1) A Tandcs elndke a honvédel-
mi miniszter

(2) A Tandcs tagjait az idés iigyek-
ben és a roluk valé gondoskodds terii-
letén jdrtas, az érintett csoportok érde-
kében ma is aktiv és tevékeny. idGs
korosztdlyhoz tartozok koziil a minisz-
ter keéri fel.

(3) A tagok személyére és szdmaira a
teriileti €s ardnyossdgi elv érvényesiilé-
sével, a nyugdijas szerezetek, az érdek-
képviseleti szervezetek ajanldsai alap-
jdn a HM humdnpolitikai helyettes 4l-
lamtitkdr tesz javaslatot.

(4) A Tandcs munkdjat allandé és
ideiglenes meghivottak, illetve szakér-
tok segithetik.,

5.§ (1) A Tandcs titkdrsdgi feladata-
inak elldtdsdra a humdnpolitikai helyet-
tes dllamtitkdr javaslata alapjan —a HM
Huminpolitikai Féosztaly allomédnya-
bol — a honvédelmi miniszter allando
felelGst jelol ki.

(2) A Tandcs miikodésével kapesola-
tos koltségeket a HM Humadnpolitikai
Féosztily koltségvetésében kell tervez-
ni €s biztositani.

(3) A Tandcs tagjainak a feladatok
ellatisaval Osszefiiggésben felmeriilt
koltségeit a hivatdsos, szerzédéses és
hadkoételes katondk, valamint a hon-
védségi kozalkalmazottak egyes kolt-
ségtéritéseirdl szoloé 21/2002. (IV. 10.)
HM rendelet szerint kell megtériteni.

6. § A Tandcs iigyrendjét s munka-
tervét maga hatdrozza meg.

7. § (1) A Tandcs feladatoktol fiiggd-
en, de évente legaldbb két alkalommal

tilésezik. Az iiléseket a miniszter hivja
ossze, napirendjiikre a titkdr alkalman-
ként tesz javaslatot. A Tandcs iiléseir6l
jegyzokényv késziil.

(2) A Tandcs iilésein megfogalma-
zolt kérdéseket, javaslatokat az illeté-
kes szakmai szerv részére a titkdr to-
vibbitja.

(3) A szakmai szervek dlldspontjarél,
a tett intézkedésekrdl jellegiiknek meg-
feleléen — széban vagy irdsban — a Ta-
ndcs tdjékoztatdst kap.

8. § A Tandcs tevékenységének,
munkdjanak nyilvdnossigat a HM
Kommunikaciés Foigazgatésdg bizto-
sitja.

9.§ A minisztériumi szervek vezetdi
biztositjik, hogy az idosek esélyegyen-
16ségét elbsegitd, azt kozvetleniil érin-
t6 eldterjesztések, intézkedések és jog-
szabdly tervezetek a Tandcs titkdrdnak
megkiildésre keriiljenek.

10. § Ez az utasitas a kdzzétételét ko-
vetd 8. napon Iép hatdlyba.

Juhdsz Ferenc s. k.,
honvédelmi miniszter

BEOSZ-bél: az Idosiigyi Tandcs

tagjai lettek:

Simon Béla nyugdllomanyi ezredes —
munkacsoport-vezeto

Békési Zoltin nyugdllomanyu ezredes
Fenyvesi Péter nyugillomanyu ezredes
Sipos Géza nyugallomdnyti ezredes

A megbizélevél dtaddsdra 2003, de-
cember 2-an keriilt sor

Az Idésiigyi Tandcs létszima: 14 f6
Elnok: Szekeres Istvan dandértdbornok



FEBRUAR

- A létszamesokkentésben érintett dllo-
mdny részére nydjtott munkaeropiaci
szolgdltatdsok helyzete, tapasztalatai.

- Eldterjeszteés a 2004. évi élelmezési
normativak alakulasarol.

- ElGterjesztés a Magyar Honvédség
| Oltoztetési rendje és hossza tava fej-
| lesztési koncepci6jardl, valamint a
2004. évi ruhdzati ellatdsrol €s a ruha-
zati normativak mértékérdl.

- EldGterjesztés a személyl dllomany
2004, évi illetményfejleszétésérdl, a
bérjellegli juttatisok mértéke, a bér-
targyaldasok sikeres lezarasat akada-
lyozo tényezok, a Kormany pénziigyi
megszoritd intézkedésének honvédsé-
gi vetiiletei.

- Tdjékoztaté a Hjt. 232. §. (2) bekez-
désében létesitett nyugdijas otthoni
ellatds biztositasinak jelenlegi hely-
zetérdl és a tovabbi feladatokral.

MARCIUS

- A honvédelmi agazat 2004. €vi na-
gyobb nyilvinossdgi eseményeirdl, va-
lamint a Balassi évforduld 2004-ben
tervezett rendezvényeirdl tdjékoztato.

- Elbterjesztés az dgazati 6sztonzési
¢s elldto rendszer fejlesztési alapelve-
inck meghatarozasarol.

- A honvédelmet érint6 egyes torvé-
nyek modositasardl szolo, az OGY 1.
félévi torvényalkotdsi programjiaban
mdjus havi elfogaddssal szerepld tor-
vényjavaslat.

A HEF 2004. I. félévi munkaterve

- A Katonai Oktatdsi Rendszer fej-
lesztésének helyzete €s annak tovabbi
feladatai,

- Tajékoztato a Magyar Honvédség
2004-2013. kozotti idoszakra vonat-
kozo fejlesztésének és 1j szervezeti
struktirdja kialakitdsdnak 10 éves ter-
vérél. A HM Civil Stratégidja az Eu.
csatlakozas tiikrében.

- Eléterjesztés a személyi dllomdny
2004. évi illetményfejlesztésérol, va-
lamint a 2003. évi illetményfejlesztés
végrehajtasdnak tapasztalatairol.

- Tdjékoztato a Kht-k atalakitdsdrol,
kilonos tekintettel a klubbok, tdiilok
tovdbbi miikodtetésének lehetdségei-
rol és az elldtdsi korbe tartozok igé-
nyeinek kielégitéséral.

APRILIS

- Tajékoztato a haderatalakitds elsd.
masodik litemezési szervezési felada-
tairdl.

- El6terjesztés a személyi dllomany
2004. évi illetményfejlesztésérol.

- Eléterjesztés a Honvédelmi tirca
munka-€s tlizbiztonsdganak helyzeté-
rol, valamint kockazatelemzés elsG
eredményeirol.

- Honvédségi Junidlis az EU csatlako-
zds jegyében. A honvédelmi erdek-
egyeztetés a honvédelem tertiletén.

- A volt honvédségi polgari alkalma-
zott, kozalkalmazott nyugdijasok név-

Béres Csepp adomény

A Bajtirsi Egyesiiletek Orszdagos Szo-
vetsége az MH Verdee Betegotthon ré-
szére felajanlja a Béres Alapitvany dltal
a BEOSZ-nak természetbeni adomany-
ként dtadott — 160 darab, 30 ml kiszere-
lési — Béres Csepp Plusz elnevezési
gyogyhatdsi készitmeényt.

A szdvetség eziton is segitséget ki-
vant nyujtani ellatdsra, kezelésre szoru-
16 bajtirsainknak.

Adomanyozasi szerzddés
amely létrejott egyrészrol a Bajtarsi
Egyesiiletek Orszdgos Szovetsége koz-

jovoje a honvédelemben. |

és lakeim nyilvantartdsi rendszerének
felallitasa, a tdrca segélyezési és ke-
gyelet kotelezettségei gyakorolhato-
saganak érdekében.

MAJUS

- Tdjékozlato a mivel6dési tevékeny-
ség megvalosuldsa a Magyar Honvéd- |
séghben HM utasitas tervezetrol.

- Tdjékoztatd a haderdatalakitdas har-
madik litemének szervezési feladatai-
rol.

- Téjékoztaté a Honyéd Onkéntes-és
Magannyugdijpénztar és a Honvéd
Egészségpénztar helyzetérdl, szolgil-
tatdsairol.

JUNIUS
- Tdjékoztaté a szocidlis és rekonver-
zios ellatasok fejlesztésérol szolo
HMK el6terjesziésrol.

- A HM gazdasigi tdrsasdgok 2003.
évi tevékenységének bemutatdsa a
2003. évi beszamolok alapjan.

- Tajékoztaté az onkéntes haderére

torténd attérést biztositd torvénycso- ‘
magrol, illetve a dereguldcids tor- |
vényjavaslatrol. :‘

- Orzésvédelem a Magyar Honvéd-
ségnél és a HM szerveknél, A fegyve-
res biztonsdgi 6rzés (kozalkalmazotti)

- Az élelmezesi szolgdltatds egyes he-
lyeken kisérleti jelleggel torténd be-
vezelésével kapcesolatos  teenddék
egyeztetése, kiilonos tekintettel a |
munkavdllalok (igénybe vevék) téri-
tési1 dijaira.

érdeki tarsadalmi szervezet (1134 Bu-
dapest, Gidofalvy u. 1/B szdm alatti
szervezel; adoszam: 19021959-1-41),
képviseletében eljdr: Sipos Géza nyd.
ezredes a BEOSZ elnike, mint adoma-
nyozo (a tovdabbiakban: Adomanyoza),

masrészrol az MH Betegotthon (2621
Veroce, Pf.: 20.), képviseletében eljdr:
dr. Németh Karoly orvos ezredes, mint
adomdnyozott (a tovdbbiakban: Ado-
médnyozott) kozott,

A Felek rogzitik, hogy az Adoméinyo-
zott részére atadott 160 darab, a Béres
Gyogyszergydr Részvénytarsasdag (2000
Szentendre, Dozsa Gy. it 26.) dltal el6-
allitott és forgalmazott Béres Csepp
Plusz elnevezési 30 ml kiszerelesii, —a

vonatkozd jogszabdlyi eldirdsoknak
megfelelden, gydgyhatisi készitmény-
ként nyilvantartdsba vett, és forgalma-
zott — termék (a tovabbiakban: Ado-
many) a kizarolagos tulajdondt képezi.
Az Adomdnyozott kijelenti, hogy az
Adomanyoz6 dltal , karitativ”’ adomany-
ként dtadott Adomédnyt — a 2. pontban
végzett feladatai keretében — az arra rd-
szorulo személyek megsegitése, egész-
ségiik megorzése, javitdsa érdekében
haszndlja fel.
Sipos Géza nyd. ezredes
adomdnyozo

Dr. Németh Kdroly orvos ezredes
adomdnyozott



Juttatasok az EU-ban

Milyen lesz a magyar nyugdijas helyzete az Burdpai Unio-
ban? Igaz-e, hogy a juttatdsai elértéktelenednek, vagy €ppen
ellenkezdleg: azonnal ,.eurdpai szinvonald™ nyugdijat fognak
kapni? Nos, az egyik eshet6ségrol sincs sz0. Az azonban (ény,
hogy az Eurdpai Uni6 szocidlis védelmi bizottsdga kiemelten
kezeli a nyugelldtdsok kérdését, a nyugdijasok és hozzitarto-
z6ik tisztességes jovedelmének iigyét, tovdbb a tagdllamok
kozotti egyiittmiikodését annak érdekében, hogy a legjobb fel-
tételek jojjenek létre a munkavallalok szabad mozgdsdhoz Eu-
ropaban.

Valoszintinek litszik, hogy Magyarorszagon és az Eurdpai
Unidban gyorsabb lesz a gazdasdgi névekedés. Ez a hazai
nyugelldtdsok szinvonaldnak jelentos javuldsdt eredményez-
heti.

A szocialis biztonsdgi — azaz tirsadalombiztositdsi — rend-
szerek egyik legfontosabb célja a nyugdijasokrol valé gondos-
kodds, a megfelel6 nyugdijak biztositdsa anélkiil, hogy ez
veszélyeztetné a koltségvetési egyensilyt, illetve tiil nagy ter-
het rona a munkavallalokra,

E feladat az Eurdpai Unié tagorszdgaiban sem konnyfi, te-
kintettel az id6skortiak névekvd szamaranydra. Az elorejelzé-
sek szerint 2002 és 2050 kozott a 65 évesnél idésebb uniés
polgérok szdma nagyobb lesz, minta munkaképes kortakeé.

Erdemes a tagallamokban irdnyadé nyugdijkorhatdrt dtte-
kinteni: Ausztria 60 év, Belgium 62 év, Egyesiilt Kirdlysdg 60
év (az emlitett orszdgokban a korhatért fokozatosan 65 évre
emelik), Finnorszag, Németorszag, Portugdlia, Spanyolorszag
— 65 éy, Dénia 65 év (de fokozatos emelés 67 évre), Magyar-
orszag 62 év.

A nyugdijrendszerek fejlesztését tiizték ki célul. A nyugdi-
jasok biztonsdgos és megfeleld jovedelmének biztositdsat; a
nyugdijak finanszirozhatosaganak garantaldsat; a véltozdsok-
nak megfelelGen az esélyegyenl6ségrdl valo gondoskodast, a
szocidlis gondok megel6zését a tagorszdgokban.

Az eurdpai unios orszdgok szabad munkaeré-dramlést felté-

Jo hir a tatai kozgyiilésrol
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teleznek, és ennek érdekében a szolgalati idét, ha tobb orszdg-
ban dolgozott az illetd, dsszeadva szdmoljdk. A polgér ott
kapja a nyugdijat, ahol letelepedett, de a nyugdij Gsszegének
megdllapitisa — mivel tobb orszdgban kell azt kiszdmitani —
idGigényes, tobb év is kell hozzd; ezt a helyzetet nyugdijeld-
leggel oldjak meg.

Az Burépai Uni6 nemcsak az oregségi nyugdijjal foglalko-
zik, hanem teljeskortien példdul a rokkantsdgi, az drvasagi, az
ozvegyi, a sziil6i ellatdsokkal is. A felkésziilés id6szakdban
Magyarorszdgon 2004-ben, még a csatlakozds el6tt az 1997.
évi LXXX. torvény alapjan, 2004. januar 1-jével 6,3 %-os
nyugdijkiegészités, majd az 53. és az 54. heti kifizetés varha-
td. Tovdbba: ha a tervezettol eltér az ar- és bérszinvonal,
nyugdijkiegészités varhatd. Az 6zvegyl nyugdij a 25 %-rdl el-
éri a tervezett 30 %-ot 2004-ben. A tovabbiakban 2004-et te-
kintik bazisévnek, ettél kezdve tin. lancviszonyitdssal évente
figyelemmel kisérik a nyugdijelldtds alakuldsat.

R.S.

gyobb erkdlesi clismerés, Hozzdtette,
hogy az erre vonatkozo jogszabdly mo-
dositdsdhoz sziikséges a parlamenti
képviselok tamogatasa is.

‘A tatai nyugallomanyu katondk kKlub-
ja a kozelmiltban rendezte meg a
kozgyilését, amelyen a klub elnoke,
Sarkozi Jozsef nyugdllomanyn alez-
redes szdmolt be a sok ju kezdemé-
nyezéssel kirukkold nyugdijaskozos-
ség tevékenységérdl. A 208 f6s klub-
ban nagy figyelmet forditanak a hely-
Grségben €16 katonabzvegyek életko-
rillményeinek javitasara. A klub fi-
gyelemre mélto rendezvénye voll a
mult évben a katonanemzedékek ne-
gyedik talilkozojanak megszervezé-
se. A kozgyfilésen részt vett és felszo-
lalt Szenes Zoltan altabornagy, a HM
Honvéd Vezérkar fénoke is, aki tob-
bek kozott hangsilyozta, hogy a kato-
nai vezetés a honvéd hagyomdanyor-

zésben, a nyugallomanyt katondk éle-
tének tartalmasabba tételében, a nehéz
sorstak, az idosek ta-
mogatasaban a jovo-
ben is szamil a nyug-
allomanyi katondk
klubjaira.

Szenes Zoltin altd-
bornagy elmondta a
kozgytilésen, hogy
elvileg tdmogatja a
nyugdijasszerveze-
tekben huzamos ide-
ig kiemelked6 mun-
kat végz6 nyugillo-
ményu tisztek eld-
leptetését, hisz ez
szerinte is a legna-




Negyvenéves a Noszlopy-klub

Harom év munkajardl beszamold
és vezetdségvalasztd kozgyfilést
tartott nemrégiben a Kaposvari
Noszlopy Gadspar Nyugallomanyu-
ak Klubja. Egy masik jeles évfor-
dulordl is megemlékeztek egyiittal:
negyven éve, 1964 Gszén alakult
meg a Fegyveres Erok Nyugdijas
Klubja Kaposviron.

A vezeldség beszamoldjat Pasz-
tor Istvin nyugdllomédnyu ezredes,
a klub elndke terjesztette a koz-
gytilés elé. A klub hdrom éve
megfogalmazott szdndékarol szol-
va elmondta, a legfontosabb célki-
tizés volt, hogy megdrizzék és
erositsék az egymads irdnti tisztele-
tet, bardtsagot, az egyiivé tartozds
erzesét, a tagsag érdekeinek kép-
viseletét. E célok jegyében alaki-
tottak éves programjukat is. 2002-
ben Hajdiszoboszlén, Cegléden,
Debrecenben voltak Kecelen a
Pinter-miivek hadtoriéneti kialli-
tdsat nezték meg, elldtogattak még
Harkanyba, Siklosra, Mohdcsra,
Komédromba és a Kossuth-€v tisz-
teletére vetélkedot rendeztek mar-
‘cali €s nagyatadi bdjt&rbdikkal ko-
zosen, kardcsonyi {innepségre hiv-
tik a katonadzvegyeket. Tavaly
Balatonkenese, Veszprém, Ba-
‘konybél, Zirc és Sopron neveze-
tességeit ismerték meg hdromna-
pos utjuk sordn, egy mdsik alka-
Jlommal Tata, Esztergom, Viseg-
* rad, Szentendre szépségében gyo-

. nyorkédhette. Kirdndultak Tapol-
cdra, Hévizre, Bsszel és tavasszal
is meg ke]lett__ :

két csoport szdmara i

szervezni a parlamenti latogatast.
Dedk Ferenc sziiletésének 200.
évforduléjara Sojtoron emlékeze-
tek.

A Noszlopy-klub tagjainak koz-
életi érdeklddését talalkozok, foru-
mok sora bizonyitja. Vendégiik
volt Juhdsz Ferenc honvédelmi mi-
niszter, Lampert Monika beliigy-
miniszter, Szenes Zoltdn altdbor-
nagy, vezérkari fonok, Véri Gyula
orszaggyulési keépviselo, vilagbaj-
nok vaddszpiléta. Evente Férumon
taldlkoztak Szita Karoly polgar-
mesterrel, Bogndr Géza alezredes-
sel, a megyei hadkiegészité pa-
rancsnokaval. a hely6rség vezeto-
ivel. Oktoberben az idések vildg-
napjat koszontotték mélté modon.
Kozos rendezvényeken talalkoz-
nak nagyatddi, marcali és taszdri
tarsegyesiileteik tagjaival.

A 2. gépesitett hadosztaly

Osszefogéds-alapitvdnya jovoltd-

bél hdrom év alatt harminc, nehéz
koriilmények kozott €l6 tagjukat
tudtdk segiteni Osszesen mintegy

450 ezer forinttal. Hirom év alatt

tizennyolcan részesiiltek minisz-
tériumi elismerésben, 32-en a
klub ajindéktdrgyat, jutalmat kap-
tak munkdjuk elismeréseként.

A jelﬁlébizottség javaslata alap-

jdn dj vezetGséget vilasziott a
kozgyiilés. Az elnoki feladatok el-

latasdval ismét Pdsztor Istyant

biztdk meg, helyettese Németh

Gabor nyugdllomanyd ezredes, a
klub titkdra Koppdny Tamas_'

nyuga’]loinanyﬁ 6rm ___gy lett.
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Biztonsdgi Szolgdltati Kft.

8000 Székesfehérvar, Sarld u. 23(D.
Telefon: 22-345-714; 06-30-9577-046
E-mail: sarszegia@yvnet.hu

Egyének és cégek részére kockazat menedzsment

— Uzletviteli és biztonsdgi kockdzat elemzés.

— Peren kiviili egyezség elSkészitésében, biinteto- és polgari tigyekben rendel-
kezésére dllunk adatok feltrdsaval, kitling tigyvédekkel.

— Hitelezdvédelem, adossdg visszaszarmaztatasa.

Magannyomozas, személy €s vagyonvédelem

BAJBAN VAN? HIVION BENNUNKET!

Nyugdijasok Lapja —
Generacionk — 2004

A Nyugdijasok Lapja nemcsak
mint a Nyugdijasok Orszdgos Szo-
vetsége szervezetl hiraddja és a
nyugdijas kozélet fontos informdci-
os foruma mélto a kozfigyelemre,
hanem a Korosztdlyi dsszelartozas
éltetojeként, a nyugdijas kohézid
erdsitdjekent is szolgdlja a Kozjot.
Az olvasok bizalmat, aktiv kozre-
miikodését kérve, egy tartalmaban-
kiillemében igényesebb megjelenés
igéretével tekintiink az ij esztendo
fele.

Mozgalmunk nem tudja az emel-
kedd nyomdai-postai koltségek ter-
hét magdra villalni, ezért kérjiik a
szervezetiinket magaénak érzd tar-
sainkat, hogy legalabb valtozatlan,
0t inkdabb névekvo aktivitassal igé-
nyeljék, rendeljek meg a Nyugdija-
sok Lapjit. Az éves eldfizetési dij
350 Ft, amely a szervezési és a pos-
tai koltségekre teljes egészében a
megyei/megyei varosi tagszerveze-
teknél marad.

Testvérlapunkkal, a Generdci-
onkkal az elmilt honapok térités-
mentes példidnyai nyomin megis-
merkedhettek az érdekl6dé olva-
sok. Megismerhették a lap kiegyen-
stilyozott szellemiségét és az idGsek
iranti elkotelezettségét. Koztudott,
hogy tagsdgunk idiilésének, szin-
hazi s egyeb kulturdlis igényének
kielégitéseben érdekvédelmi fel-
adatot érziink, ezert azt sem titkol-
juk, hogy szeretnénk, ha mind t6b-
ben kovetnék a Generdcionk dltal
kozvetitett életmintdkat, gondolato-
kat, ismereteket. Javasoljuk, tisztel-
jék meg bizalmukkal az értiink és
nekiink sz6lo egyetlen hazai nyug-
dijas szines periodikat, a Generdci-
onkat. A folyéirat elofizetése — fél-
évre 450 Ft, egész évre 800 Ft —a
klubokban, egyesiiletekben torté-
nik. A tovabbi tennivaldkrol, a
NYOSZ tagszervezetel utjan eérte-
stilnek a nyugdijasok kozosségei.

| ABEOSZ UJ CIME
| 1087. Budapest, Kerepesi it 29/B,
7. épiilet 1. emelet, 133-135
Telefon: 210-75-13
HM: 174-66
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